
Tasa-arvon edistäminen Oulun yliopiston maantie-
teen laitoksen toiminnassa 
        Oulun yliopiston maantieteen laitos on korkeatasoinen ja menestyvä kou-
lutus- ja tutkimusyksikkö. Vuodesta 1999 lähtien laitoksemme on valittu useana 
vuonna Oulun yliopiston sisäisen koulutuksen huippuyksiköksi, ja tutkimuksen 
piirissä on saavutettu kansainvälisesti merkittäviä tuloksia.  

Korkeatasoisen opetus- ja tutkimustoiminnan sekä laadukkaan opiskelu-
ympäristön ylläpitämiseksi laitoksen laitosneuvosto vahvistaa oheiset tasa-
arvoon sekä hyvän ja tehokkaan opiskelu- ja tutkimusympäristön rakentami-
seen tähtäävät toimintaperiaatteet. Niiden mukaan laitoksen henkilökunta ja 
opiskelijat sitoutuvat tavoitteisiin ja työskentelevät yhteisesti niiden saavutta-
miseksi.  

Nämä tavoitteet määritellään, hyväksytään ja tarkastetaan maantieteen lai-
toksen ja opiskelijoiden ainejärjestön Atlaksen edustajien yhteistyönä laitos-
neuvostossa. 
• Laitoksen toiminnan lähtökohtana on sekä henkilökunnan että opiskelijoiden 

kannustaminen ja tukeminen siten, että laitokselle asetetut koulutus- ja tutki-
mustavoitteet saavutetaan. 

• Laitoksen opetuksessa ja tutkimuksessa noudatetaan hyviä eettisiä pelisään-
töjä. 

• Virkojen täytössä on käytössä ”equal opportunity” -periaate: pätevin hakija 
valitaan; kahden yhtä pätevän tapauksessa kiinnitetään erityisesti huomiota 
sukupuolten aliedustuksen korjaamiseksi. 

• Henkilökuntaan kuuluvien henkilöiden uusista tehtävistä neuvotellaan asian-
omaisen kanssa. 

• Puolta vuotta lyhyempien sijaisuuksien tapauksessa opetusvelvollisuudet tar-
kastetaan. 

• Sivutoimisten tuntiopettajien valinnassa pyritään siihen, että molemmat suku-
puolet ovat edustettuina. 

• Sivutoimisten tuntiopettajien ja viransijaisten valinnassa tuetaan ensisijassa 
jatko-opiskelijoita sekä henkilöitä, joilla on tähtäimessä jatko-opiskelut laitok-
sellamme, mutta kuitenkin niin, että laitoksen erikoistumisalat ovat edustettui-
na. 

• Laitoksen ja opiskelijoiden ainejärjestön yhteisenä tavoitteena on, että hallin-
toelimissä molemmat sukupuolet ovat tasavertaisesti edustettuina. 

• Luottamuksellisen ilmapiirin ylläpitämiseksi laitoksen, opiskelijoiden ja ainejär-
jestön edustajien välistä tiedonkulkua tehostetaan kaikissa opiskeluun liittyvis-
sä asioissa. 

• Kaikkia erikoistumisaloja ja niiden mahdollistamia ammattikuvia arvostetaan 
yhtäläisesti ja tuodaan esille laitoksen toiminnassa. 

• Sekä nais- että miesopiskelijoilla on laitoksella luottamushenkilö, jonka väli-
tyksellä on mahdollista tuoda laitosneuvoston tietoon opiskelemiseen liittyviä 
asioita (esim. opintojen sisällöllinen ja tekninen kehittäminen) sekä epäkohtia 
(esim. koettu syrjintä, vähättely, kiusaaminen ja häirintä) ja poistaa ne. Opis-
kelijoiden lukuvuodeksi 2009–10 valitsemat henkilöt ovat Henna Sormunen ja 
Ossi Kotavaara. 

• Laitoksen opettajat ja tutkijat pyrkivät esittelemään tutkimustoimintaansa opis-
kelijoille vuosittain; tavoitteena on tutustuttaa opiskelijat tutkimustyön mielen-
kiintoiseen maailmaan ja kannustaa heitä tutkimuksen piiriin. 
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