Oulun Etelaisen

KORKEAKOULUSTRATEGIA
2005 - 2010







1 ESIPUHE ..o ettt
2 OULUN ETELAISEN KEHITYSNAKYMAT

3 OULUN ETELAISEN KORKEAKOULUTOIMINTA ...ttt 7
31 Korkeakoulutoiminnan PerUSTENTAVA ... 8
3.2 TANTOUIA 2000 ... ettt 8
3.3 Maakuntakorkeakoulu - Qulun Eteldisen KorkeakoUIUKESKUS ...........ooviiviiiiiiicce e, 9
3.3.1  Tutkimustoiminta = Kehit@MISYMPATSIOT ..o 9
3.3.2 VaAIHAJAOIGANISAATIOT «...eviiiii ettt 11
30303 KOUIULUS 1.ttt h ettt 11
3.4 YHERISEYON TANOMUS ... e

4 YHTEYDET MUIHIN STRATEGIOIHIN .........ooooiieiiieoeeeeoeeeeeee et
5 STRATEGIAN KARKIHANKKEET
6 KEHITTAMISYMPARISTOJEN TOIMINTASUUNNITELMAT 2006-2010
6.1 Elektroniikan mekaniikan ja metallialan kehittdmisymparistd ..o

6.2 Humanistis-kulttuurisen kehittdmisymparisto

6.3 Hyvinvointialan kehittdmisympParistd ... ..o
6.4 ICT-alan KehittAmISYMPAIISIO ... e
6.5 Luonnonvara-alan KehittAmiSYMPATISIO ........cc.iiiiiiie et
6.6 Matkailun KehittAmMISYMPEATISIO ........oviiiiit ettt
6.7 Puutuotealan KehittAmiSYMPEAIISIO .........oiiiiiiii ittt

7 STRATEGIAN TOTEUTUMISEN SEURANTA ...ttt
Liitteet

LIITE 1: Korkeakouluopintojen jariestajat Oulun EXEIAISESSA ........ovieiieiceeceeceeee et 38
LIITE 2: Toisen asteen ammatillisen koulutuksen jarjestéjien korkeakoulustrategiaan liittyva toiminta Oulun Eteldisessa ............. 39
LITE 3: Valittajaorganisaatiot QUILN EIRIAISESSE ........eoveieeeee e 39
LITE 4 TAUSTAMGLEIAAII ... .c.vevvee ettt ettt ettt ettt 41
Kuviot

Kuvio 1: Oulun Eteldisen korkeakoulukeskuksen kehittdmisymparistot ..o 11
Kuvio 2: Oulun Etel8isen KOUILTUSVAYIA .........cooviiiiiioiee et 12
Taulukot

Taulukko 1: Oulun Eteléisen korkeakoulukeskuksen kehittdmisympaéristdjen osaamisalat ja kehittamiskohteet ........................... 10
Taulukko 2: Qulun Etelaisen ammattikorkeakoulujen koulutusohjelmat ja aloituspaikat v. 2005 seka tavoite 2010 ...................... 13
Taulukko 3: Oulun Eteldisen aikuiskoulutuksen opiskelijamaarat v. 2005 seka tavoite v. 2010 .........coooooiiiiiiiiiicci e 13
Taulukko 4: Maakuntakorkeakoulun toteuttaminen Oulun Eteldisen alueella ...........ccocooviioiiiiiiiiciiceee e 18
Taulukko b: Teknologiakasvatus ja Teknokas-keSkUKSEN t0IMINta ............oiiiiiiiie e 19
Taulukko 6: Oulun Eteldisen korkeakoulutoiminnan kansainValiStAMINEN .............c.ooviiiiiiiiiiicieeee e 20
Taulukko 7: Elektroniikan mekaniikan ja metallialan kehittdmisympariston toimijat ... 22
Taulukko 8: Humanistis-kulttuurisen kehittamisympariston toimijat ... 24
Taulukko 9: Hyvinvointialan kehittdmisymparistdn t0imiJat ..o
Taulukko 10: ICT-alan kehittamisympariston toimijat ............c.cc.cooen

Taulukko 11: Luonnonvara-alan kehittdmisympariston toimijat

Taulukko 12: Luonnonvara-alaan littyva henkilOSIO ............ooiii oo e
Taulukko 13: Matkailun kehittamisympariston toimijat ...
Taulukko 14: Puutuotealan kehittdmisympariston toimijat .........c.ooeii e

Oulun Eteldisen korkeakoulustrategia vuosille 2005 - 2010 on paivitetty 28.9.2005.






L
L
)
=—
7
L
—i




Oulun Eteléisen alueen korkeakoulustrategiatyé kdynnistettiin
17.2.2000 Oulun l&&ninhallituksessa pidetylla neuvottelulla.
Strategian valmisteluun on tdman jalkeen osallistunut lukuisia
edustajia alueen koulutusorganisaatioista, aluekeskuksesta,
seutukunnista seka alue- ja osaamiskeskuksista. Ryhman
kokoonpanoa on tdydennetty tarvittaessa. Yksittaisiin kokouk-
siin on osallistunut asiantuntijoina useiden eri organisaatioi-
den edustajia. Ammatillisen toisen asteen koulutuskuntayhty-
mien ja oppilaitosten edustajat ovat osallistuneet strategiatyo-
hén yhteistydkumppanina ja merkittdvana korkea-asteen
koulutus-, tutkimus- ja kehittdmistoiminnan resursoijana.

Strategiatyon koordinointivastuu on ollut Oulun Eteldisen
instituutilla. Strategian ensimmainen versio valmistui
29.3.2001 ja sen paivitys 31.3.2003. Ne perustuivat alueen
yhteiseen nakemykseen kehittdmistarpeista, elinkeinoelaman
painopistealueista seka korkeakouluyksikdiden koulutuksen,
tutkimuksen ja kehittdmistoiminnan kehityssuunnasta. Strate-
gia perustui kolmen painopistealueen valintaan: alueen me-
nestyneet karkitoimialat ja niiden hankkeet, tulevaisuuden
toimialat seka alueen vetovoima- ja kilpailutekijoita kehittavat
alat. Tarkeimpina kehittdmiskohteina nostettiin esille elektronii-
kan mekaniikka, puutuoteteollisuus, tietoteollisuus sekd mat-
kailu-, hyvinvointi- ja kulttuurialat.

Opetusministerié edellytti 8.6.2004 antamassaan ohjeessa
alueellisten korkeakoulustrategioiden péivittamista syyskuun
2005 loppuun mennessa. Qulun Eteldisen korkeakoulustrate-
giatydryhma piti tamén johdosta ensimmaisen kokouksensa
9.12.2004. Kaupunginjohtaja Asko Ojamaki kutsuttiin valmis-
telutydryhméan puheenjohtajaksi 3.5.2005 alkaen.

Strategiatydhon ovat keskeisesti osallistuneet:

Matti Joensuu, Oulun yliopisto

Erkki Juola, Siika-Pyhé&jokialueen koulutuskuntayhtymé
Pekka Kaunismaa, Humanistinen ammattikorkeakoulu,
Haapaveden yksikkd

Eelis Kokko, Oulun Eteléisen instituutti

Antti Lauhikari, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
CENTRIA Tutkimus ja kehitys, Ylivieska

Eero Lonkila, Haapaveden opisto

Eija-Riitta Niinikoski, Oulun Etelaisen instituutti

Keijo Nivala, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
Ylivieskan yksikko

Aini Ojala, Oulun seudun ammattikorkeakoulun
terveysalan Oulaisten yksikko

Asko Ojamaki, Ylivieskan kaupunki

Kaija-Maija Perkkio, Pohjois-Pohjanmaan kesaylipisto,
Ylivieskan toimipaikka

Leena Raudaskoski, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
Ylivieskan yksikkd

Virpi Ritvanen, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
Haapajarven yksikkd

Esa Siirila, Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
Ylivieskan yksikkd

Hannu Simi, Oulun Eteldisen aluekeskusohjelma

Esko Saaskilahti, RFM-Polis

Jaakko Tarakkamaki, Pohjois-Suomen koulutuskeskus
Kari Valtanen, Nivalan Teollisuuskyla Oy

Heikki YIi-Olli, Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma

Oulun kauppakamarin Kalajokilaakson osaston kanssa
20.4.2005 jarjestetyssé tarkastelutilaisuudessa saatiin alueen
yrittajilta merkittavia strategian kehittdmisehdotuksia. Oulun
yliopiston ja alueella toimivien koulutusorganisaatioiden valilla
13.6.2005 allekirjoitettu koulutus-, tutkimus- ja kehittamistoi-
mintaa koskeva yhteistydn puitesopimus maaritteli osaltaan
strategian sisaltod, toteuttamista ja seurantaa. Alueen ja
koulutusorganisaatioiden edustajien yhteisessa suunnittelupa-
laverissa 15.8.2005 strategiaan tehtiin vield tarkeité viimeiste-
lyehdotuksia. Strategiassa on huomioitu yliopistoja, niiden
alueyksikdita ja ammattikorkeakouluja koskevat muutostarpeet
seka useiden valtakunnallisten tydryhmien tekemien ehdotus-
ten vaikutukset korkeakoulujen toimintaedellytyksiin Oulun
Eteldisen alueella.

Vuonna 2003 paivitetyssa Oulun Eteldisen korkeakoulustrate-
giassa esille nostetut tarkeimmat kehittamiskohteet ovat myos
uuden strategian perustana. Keskeinen ajatus vuonna 2005
paivitetyssa strategiassa on korkeakoulujen yhteiskunnallisen
palvelutehtavan toteuttaminen alueella verkostomaisena
yhteistydna, Oulun Eteldisen korkeakoulukeskuksena. Oulun
Eteldisen korkeakoulukeskus on alueen megahanke Pohjois-
Pohjanmaan maakuntaohjelmassa 2003-2006. Yhteistydver-
kosto on keskeinen osa alueen kehittdmistoimintaa myos
EU:n uudella tavoiteohjelmakaudella 2007-2013. Liséksi se
on Oulun Eteléisen toteuttamismalli Osaava Pohjois-Suomi -
korkeakoulustrategian maakuntakorkeakouluhankkeesta.

Koulutusorganisaatioiden yhteiset, toimialoittaiset kehittamis-
ymparistot, joiden aktiivinen toiminta kaynnistyi 2003-2004,
ovat keskeinen osa Oulun Eteldisen korkeakoulukeskuksen
toimintaa. Toiselta asteelta ammattikorkeakouluun, yliopistoon
ja tieteellisiin jatko-opintoihin ulottuva koulutusvayla puoles-
taan tarjoaa alueen asukkaille mahdollisimman korkeatasoi-
sen koulutuksen omalla asuinalueellaan. Koulutusvaylalle luo
perustaa esi- ja perusasteella seké jatkossa toisella asteella
toteutettava teknologiakasvatus tydpaja- ja nayttelytiloineen
(Teknokas).






Oulun Etelaisen alue on 17 kuntaa ja kolme seutukuntaa
kasittava, teollistunut ja yrittajyysvaltainen alue, jolla maata-
loudella on kuitenkin vield merkittava asema tyollistajana.
Tilastokeskuksen mukaan vuonna 2004 alueen asukasluku oli
noin 87 800, mika on neljannes Pohjois-Pohjanmaan asukas-
luvusta.

Alueelle on ominaista nuorten korkea osuus vaestosta, vuon-
na 2003 alueen vaestosta alle 25-vuotiaita oli 35 % (koko
maassa 30 %). Korkea-asteen koulutuksen saaneiden osuus

yli 15-vuotiaista oli 15.3 %, joka on hieman yli puolet valtakun-

nallisesta keskiarvosta (25 %). lIman perusasteen jalkeista
koulutusta yli 15-vuctiaista oli 45 % (38 %). Koulutushaluk-
kuus on Oulun Eteldisen instituutin vuonna 2004 tekeméan
selvityksen mukaan kuitenkin korkea. Taman perusteella
koulutuksen kehittdminen kokonaisuudessaan ja erityisesti
korkea-asteen aloituspaikkojen lisdédminen lahelle valtakunnal-
lista keskiarvoa on Qulun Etelaisen alueen tulevaisuuden
kannalta olennaisen tarkeaa.

Yritystoiminnan globalisaation seurauksena tuotanto on vaa-
rassa siirtyd alueelta alhaisten tuotantokustannusten maihin

léhelle voimakkaimmin kasvavia markkinoita. Valtakunnallise-
na trendina on lisaksi ollut koulutetun tyévoiman ja tietointen-
siivisen yritystoiminnan keskittyminen suuriin kasvukeskuksiin.

Kehityssuunnan muuttamiseksi alueella toimivilta yrityksilta ja
koulutus- ja tutkimusorganisaatioilta edellytetaan voimakasta
resurssien kohdistamista tuotteiden elinkaaren alkupaahan,
tutkimukseen ja tuotekehitykseen. Jotta teollinen tuotanto
sdilyisi ja kehittyisi alueella, on tarkeaa kehittdd mm. jousta-
vaa tuotantoautomaatiota. Alueen koulutus-, tutkimus- ja
kehittdmisorganisaatioiden tulee toimia tehokkaassa yhteis-
tyossé eri alojen osaamiskeskusten (mm. ProMetal ja RFM-
polis) ja kehittdmishankkeiden (mm. Geopolis, Wellnes Park,
ELME Studio) kanssa uuden yritystoiminnan aikaansaamisek-
si. Alueella tulee panostaa uusien, merkittavien tuote-, proses-
si- ja yritysinnovaatioiden etsimiseen ICT-alan ja muiden
toimialojen (elektroniikan mekaniikka, puutuote, matkailu,
kulttuuri, hyvinvointi ja luonnonvara) yhteistydsta ja aloja
leikkaavista sovelluksista.
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Oulun Eteléisessa toimii useita eri korkeakoulujen alueyksikoi-
ta, joiden osalta keskeinen paatdksenteko tapahtuu alueen
ulkopuolella. Oulun yliopiston alueyksikkd, Oulun Eteldisen
instituutti, organisoi yliopistollista tutkintoon johtavaa koulutus-
ta sekd tutkimus- ja kehittdmistoimintaa. Alueella toimii kol-
men ammattikorkeakoulun alueyksikét: Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulun Ylivieskan ja Haapajarven yksikot,
Oulun seudun ammattikorkeakoulun terveysalan Oulaisten
yksikkd ja Humanistisen ammattikorkeakoulun Haapaveden
yksikkd. Naiden liséksi Pohjois-Pohjanmaan kesayliopiston
Ylivieskan ja Pyhé&jéarven toimipaikat valittavét avointa yliopisto-
opetusta.

Oulun Eteléisen korkeakoulutoiminnan vahvuutena on korkea-
koulujen ja toisen asteen oppilaitosten tiivis yhteistyo, joka
iimenee mm. yhteisten kehittdmisymparistojen resursoinnissa,
toiminnassa ja koulutustarjonnassa. Ammatillista toisen as-
teen koulutusta jarjestavat Kalajokilaakson ja Siika-Pyhajoki-
alueen koulutuskuntayhtymat. Alueella toimivat koulutusorga-
nisaatiot on kuvattu tarkemmin liitteissa 1 ja 2.

3.1 Korkeakoulutoiminnan perustehtava

Oulun Etelaisen korkeakoulutoiminnan perustehtdvana on
osaamisen jatkuva kehittdminen, jolla varmistetaan alueen ja
Pohjois-Suomen menestys.

3.2 Tahtotila 2010

Oulun Eteldisen innovaatioymparistén ytimena on maakunta-
korkeakoulutoimintaa alueella toteuttava koulutusorganisaati-
oiden yhteistyoverkosto, Oulun Eteldisen korkeakoulukeskus.
Se muodostuu elinkeinoeldmén kannalta keskeisillé toimialoil-
la toimivista kehittamisymparistoista. Niissa tehdaén Oulun
yliopiston nimedmien tutkimusjohtajien ja ammattikorkea-
koulujen nimedmien yliopettajien johdolla korkeatasoista
tutkimustyota yhteistydsséa koti- ja ulkomaisten yritysten, kor-
keakoulujen ja tutkimuslaitosten kanssa.

Alueella on joustavasti toiselta asteelta akateemisiin ja amma-
tillisiin korkeakouluopintoihin johtava koulutusvayla, joka
mahdollistaa osallistumisen eri koulutusorganisaatioiden
yhteiseen tutkimus- ja tutkijakoulutoimintaan. Koulutusvaylalle
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luo perustaa esi- ja perusasteella seké tulevaisuudessa myds
toisella asteella ja ammattikorkeakoulussa toteutettava tekno-
logiakasvatus. Sen toiminta parantaa alueen nuorten mahdol-
lisuuksia ymmartaa rakennetun ympariston sisaltdmaa tekno-
logiaa, liséé kiinnostusta teknologia-alojen opiskeluun ja
kehittda opettajien valmiuksia teknologiaopetuksen antami-
seen. Teknologiakasvatuksessa kehitettyd mallia hyodynnetédén
jatkossa yrittajyyskasvatuksen toteuttamisessa Oulun Eteldisen
alueella.

Alueen elinkeinoeldma on tiiviisti mukana korkeakoulutoimin-
nassa ja sen kehittdmisessa. Alueella tarjotaan elinkeinoelé-
man tarpeet huomioiden koulutusta, jossa keskeisia ovat
teknologia- ja liiketoimintaosaaminen seka yrittajyys. Esihauto-
mo- ja yrityshautomotoiminnat on integroitu opintoihin ja
tutkimustyéhon.

Oulun Etelédisen koulutusorganisaatiot kehittédvat yhdessa
seutukuntien (Nivala-Haapajarvi, Siikalatva ja Ylivieska) kans-
sa alueen innovaatioympaéristoa. Oulun Eteldisen aluekeskuk-
sen toimialoittaiset kehittdmisverkostot ja Oulun Eteldisen
korkeakoulukeskus tiivistavat oleellisesti yhteisty6taan. Kehitta-
mishankkeet suunnitellaan yhdesséa koko aluetta koskevina.

Méaéralliset tavoitteet v. 2010 mennessé ovat:

1. Korkeakoulujen vuotuiset nuorten aloituspaikat nostetaan
270:sta 390:een.

2. Innovaatioympariston rakentamiseen investoidaan 10
miljoonaa euroa.

3. Tutkimus- ja kehittdmistoiminnan volyymi nostetaan
kaksinkertaiseksi v. 2005 tasosta.

4. Alueella on kaynnissa kaksi kandidaattitutkintoon johtavaa
koulutusta ja kaksi maisteriohjelmaa.

5. Alueella on 50 ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen
jatko-opiskelijaa.

Laadullisena tavoitteena on innovoida Oulun Eteldisen alueen
eri kehittamisymparistéja yhdistava huipputeknologia tai
prosessi, joka tukee niin teollisten kuin palvelualojenkin kehit-
tamista kansainvalisen tason karkeen. Kehittdmisymparistoilla
on myds omat maaralliset ja laadulliset tavoitteensa, jotka on
yksility niiden toimintasuunnitelmissa. Maakunnallista yhteis-
tyota syvennetaan Pohjois-Pohjanmaan aluekeskusten valilla.
Kansainvalistd yhteistyota lisataan ja se on jatkossa luonteva
osa alueen oppilaitosten ja yritysten toimintaa.



3.3 Maakuntakorkeakoulu —
Oulun Eteldisen korkeakoulukeskus

Oulun Eteléisen alueella maakuntakorkeakoulutoimintaa
toteuttaa Oulun Eteldisen korkeakoulukeskus, joka on alueen
koulutusorganisaatioiden yhteinen, aktiivinen yhteistyéverkos-
to. Sen keskeiset piirteet ovat:

¢ toiselta asteelta ammattikorkeakouluun ja yliopistoon
johtaa joustava, kaikille avoin, valtakunnallisesti tunnettu
koulutusvayla

o paallekkaisyyksia koulutuksessa on vahennetty paranta-
malla tydnjakoa ja lisddmalla opintojen hyvaksiluettavuutta
eri koulutusasteiden valilla; maisteriohjelmien ja ylempien
ammattikorkeakouluohjelmien toteutusta koordinoidaan
yhteistyossa

e esi- ja perusasteella sekd tulevaisuudessa myos toisella
asteella toteutetaan teknologiakasvatusta, joka parantaa
alueen nuorten mahdollisuutta ymmartaa rakennetun
ympariston sisaltaméaa teknologiaa ja luo perustaa koulu-
tusvaylalle

¢ eri alojen kandidaattitutkintoon johtavat koulutukset ja
maisteriohjelmat sekd koulutuksen tukipalvelut tarjotaan
keskitetysti seutukunnallisten oppimiskeskusten kautta

* kansainvalisesti tasokasta tutkimusta ja jatko-opintoja
suoritetaan kehittdmisymparistdissa Oulun yliopiston ni-
medmien tutkimusjohtajien ja ammattikorkeakoulujen
nimedmien yliopettajien johdolla

e tutkimustoiminnassa hyddynnetéan korkeakoulukeskusver-
kostoon kuuluvien organisaatioiden hallinnoimia henkilé-,
tila-, laite- ja rahoitusresursseja

* yhteistydverkostossa tehostetaan kotimaisen ja kansainvali-
sen rahoituksen hakemista yhteisiin koulutus-, tutkimus- ja
kehittdmishankkeisiin

¢ opiskelijat voivat suorittaa harjoitus- ja opinnaytetyénsa
alueen innovaatioympaéristédn kuuluvassa esihautomossa,
miké edistad uusien yritysten perustamista
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* korkeakoulukeskuksen toiminta tukee aluekehitystyota ja
parantaa koulutuksen saatavuutta etaalla korkeakoulujen
paakampuksista

* koulutusorganisaatioiden yhteisty6 on tiivista ja tehokasta

3.3.1 Tutkimustoiminta -
kehittamisymparistot

Korkeakoulukeskuksen kehittdmisympéristst muodostuvat
osaajatiimeista, tutkimus- ja kehittamistoiminnasta seka
laboratorioista. Oulun Eteldisen vahvuuksien mukaisesti alu-
eella panostetaan koulutuksessa, tutkimuksessa ja kehittami-
sessa sekd innovaatiotoiminnan ja yrittajyyden edistamisessa:

¢ elektroniikan mekaniikkaan ja metalliin
* puutuotealaan

e tieto- ja viestintateknologiaan

¢ hyvinvointialaan

* humanistis-kulttuuriseen alaan

¢ matkailuun

¢ |uonnonvara-alaan

Kehittdmisymparistoisséa toteutetaan korkeatasoisia, kansalli-
sia ja kansainvélisia tutkimus- ja kehittdmishankkeita, jotka
parantavat alueen kilpailukykya. Hankkeissa on mukana
huippu-asiantuntijoita eri maista. Kehittdmisymparistét osallis-
tuvat toimialoittaisten yritysklustereiden muodostamiseen ja
niiden toiminnan kehittamiseen. Keskeinen kehittamisalue on
kansainvalinen liiketoimintaosaaminen. Kehittamisymparisto-
jen vélinen yhteistyd mahdollistaa téysin uudet tuote- ja yritys-
innovaatiot. Suunnittelukaudella keskitytdan kehittamisympa-
ristdja yhdistavaan ydinosaamiseen seka kaksinkertaistetaan
tutkimus- ja kehittdmistoiminnan volyymi ja resurssit. Tavoittei-
den saavuttamiseksi korkeakoulukeskuksen tutkimuslaborato-
rioymparistoja (mm. puualan, ELMEn ja ICT-alan kehittdmis-
ymparistot) on kehitettava, ja niihin on tehtava tarvittavat
henkil6-, laite- ja tilainvestoinnit.



Kehittamisymparisto Osaamisala/ tutkimusala Kehittamiskohteet

Elektroniikan mekaniikka | tarkkuusmekaniikka, lasertyosto, ohutlevytuotteiden joustava
ja metalli robotiikka, tuotantoautomaatio, tuotantoautomaatio
tyévalinevalmistus, sahkdinen
tuotanto
Puutuoteala ymparistoystavalliset taloteollisuuden ja
pintakéasittelyprosessit, rakennuspuusepanteollisuuden
tuotesuunnittelu, tuotekehitysta kilpailukyky; muotoilu, mallinnus,
tukeva testaustoiminta, testaus ja valmistusprosessin
valmistusprosessien simulointi simulointi
ICT-ala tietoteollisuusliiketoiminta, uudet hyétypalvelut ja niiden
digitaalinen ja mobiilimedia, RF-ja tuotteistaminen; ansaintalogiikat ja
mikroaaltoteknologia, niiden mahdollistajat; RF-tuote- ja
testausteknologia ja testausteknologiat kone- ja
paikkatietojarjestelmat laitesovelluksissa; toimintaketjujen,
koneiden ja laitteiden langattomat
sovellukset
Hyvinvointiala asiakaslahtoiset, moniammatilliset uudet hyvinvointiteknologia- ja
hyvinvointipalveluprosessit palvelutuotteet seka alueelliset

palveluiden tuotantomallit; niiden
testaustoiminta, uusi
hyvinvointikonsepti; oma- ja
itsehoitojarjestelmat

Humanistis- nuorisotyd, yhdistys- ja kuntien ja jarjestdjen nuorisoty6n
kulttuurinen ala vapaaehtoistoiminta, kulttuuritoiminta kehittdminen mm. nuorisotyén
paikallisia ja valtakunnallisia verkostoja
tiivistamalla; nuorisotyon tutkimuksen
kehittdminen; kansalaistoiminnan
aktivointiprosessien edistdminen;
taide- ja kulttuurikasvatus

Matkailuala matkailupalvelut ja -tuotteet uudet teknologiset sovellukset; kestava
matkailu; lahialueiden matkailuverkostot;
vakituotepalvelut

Luonnonvara-ala maaseutuyrittajyys, bioenergia; tuotteiden jalostusaste;
uusiutuvat energiamuodot (erityisesti bioenergia), markkinointi ja elintarvikealan
kivi- ja kaivannaisala logistiikka

Taulukko 1: Oulun Eteldisen korkeakoulukeskuksen kehittimisymparistojen osaamisalat ja kehittamiskohteet

Kehittamisymparistdjen tehtédvana on innovoida huipputekno- keita, jotka on kuvattu tarkemmin Qulun Eteldisen korkea-
logia tai prosessi, joka parantaa alueen kansainvalista kilpailu- koulukeskuksen hanketietokannassa.
kykya. Kehittamisymparistoilla on toimialakohtaisia karkihank-
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AMK:t

Yliopistot . .
p Puutuotealan ELMEn ja metallin
kehittamisymparisto kehittamisymparisto
Il aste
Luonnon- Hyvin- . Humanistis-
vara-ala vointiala MELEIE e kulttuurinen

ITC-alan kehittamisymparisto

Kuvio 1: Oulun Eteldisen korkeakoulukeskuksen kehittdmisymparistot

3.3.2 Vilittdjaorganisaatiot

Oulun Eteléisen korkeakoulukeskuksessa on huomioitu eri
valittajdorganisaatioiden mahdollisuudet toimia strategisena
yhteistydkumppanina kehittdmistoiminnassa seka teknologian
ja tutkimustulosten siirtdjina yritysten ja julkisorganisaatioiden
kayttoon. Tarkeimpia valittéjadorganisaatioita alueella ovat
maakuntakorkeakoulutoiminnasta vastaavan Oulun Eteléisen
korkeakoulukeskuksen toimijoiden ja sen kehittdmishankkei-
den lisdksi alueen osaamiskeskukset ProMetal ja RFM-polis,
kaupunkien teollisuus- ja teknologiakylat innovaatiotoimintoi-
neen ja yritys- ja esihautomoineen ja alueen seutukunnat
kehittdmishankkeineen. Useat alueen vélittadjaorganisaatiot
toimivat aktiivisina korkeakoulukeskuksen kehittdmisymparis-
tojen vetovastuuorganisaatioina ja jasenina. Oulun Eteléisen
alueella toimivat valittajaorganisaatiot on kuvattu tarkemmin
litteessa 3.

3.3.3 Koulutus

Oulun Eteldisen yritystoiminnan kehittymisen kannalta ratkai-
sevaa on osaava henkilékunta ja sen saatavuus. Tarkeda on
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lisata ammattikorkeakoulujen perustutkintojen ja ylempien
ammattikorkeakoulututkintojen seka yliopistollisten kandidaat-
ti-, maisteri- ja tohtoritutkintojen suorittamista alueella. Taméan
lisaksi tarvitaan korkeatasoista erikoistumis- ja tdydennyskou-
lutusta.

Oulun Etelaisen koulutusvayla

Oulun Eteléisen koulutusvayla tarjoaa joustavan koulutusmah-
dollisuuden toiselta asteelta ammattikorkeakouluun ja yliopis-
toon. Koulutusvéyla tarjoaa mahdollisuuden osallistua akatee-
misten ja ammatillisten koulutusorganisaatioiden yhteiseen
tutkimustoimintaan kehittamisymparistojen kansainvélisisséa
tutkimusryhmissa. Erityispiirteena on korkeakouluyksikoiden ja
toisen asteen oppilaitosten tiivis yhteisty®; toimintaa tehoste-
taan véahentamalla paallekkaistd koulutusta ja lisdamalla
opintojen hyvaksiluettavuutta eri koulutusasteilla. Tavoitteena
on lisaksi parantaa avoimen yliopiston ja avoimen ammattikor-
keakoulun opetustarjontaa ja opetuksen saavutettavuutta
alueella siten, etta entistd useampi opiskelija voisi joustavasti
siirtyd ammattikorkeakouluun tai yliopistoon tutkinto-opiskeli-
jaksi.

Koulutusvaylalle luo perustaa esi- ja perusasteella seka tulevai-



suudessa myos toisella asteella toteutettava teknologiakasva-
tus. Sen toiminta parantaa alueen nuorten mahdollisuuksia
ymmartaa rakennetun ympariston sisaltaméaa teknologiaa,
lisaa kiinnostusta teknologia-alojen opiskeluun ja kehittaa
opettajien valmiuksia teknologiaopetuksen antamiseen. Tekno-
logiakasvatuksessa kehitettya mallia hyddynnetaan jatkossa
yrittajyyskasvatuksen toteuttamisessa.

Korkean asteen koulutus on osa Pohjois-Suomen maakunta-
korkeakoulutoimintaa. Opintoja tukevat oppimiskeskukset
tarjoavat opintoneuvontaa ja muita opiskelijoiden tarvitsemia
palveluja, kuten opiskelu- ja koulutustiloja, kirjastopalveluita ja
tietoliikenneyhteyksia.

Opintoihin liittyvat harjoitus- ja opinnaytetydt tehdaén ainelai-
tosten, tiedekuntien, eri alojen tutkimusjohtajien ja tutkimus-
yliopettajien ohjauksessa ja yha useammin yhteistydssa yritys-
ten kanssa. Opiskelijoiden tuote- ja yritysideoiden toteutumista
ja uusien yritysten perustamista tuetaan esihautomo- ja yritys-
hautomotoiminnalla.

Koulutustoiminnassa lisatdan uusimman opetusteknologian
hyvaksikayttéd. Koulutusmateriaalia siirretdan enenevasti
tietoverkkoon opiskelijoiden kaytettavaksi. Nailla toimenpiteilla
parannetaan etaalla korkeakoulujen paakampuksista opiskele-
vien henkildiden osallistumismahdollisuutta koulutukseen
iasta riippumatta.
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Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma,
Siika-Pyhajokialueen koulutuskuntayhtyméa

Kuvio 2: Qulun Eteldisen koulutusvayla

Nuorten koulutus ammattikorkeakouluissa

Oulun Eteléisen korkeakouluidssa oleva vuosi-ikaluokka on v.
2004 noin 1300 henkiloa. Aloituspaikkojen lukumaara (270)
on ikdluokkaan néhden alhainen, vain 50 % valtakunnallisesta
keskiarvosta. Ammattikorkeakouluyksikoita on jatkossa vahvis-
tettava kohottamalla aloituspaikkojen lukumaaraa ja kaynnis-
tamalla uusia koulutusohjelmia tarjonnan monipuolistamisek-
si. Koulutuksen laatua on myods kohotettava ja koulutusta on
varauduttava suuntaamaan uudelleen muuttuvien tarpeiden
edellyttamalla tavalla.

Aloituspaikkojen lukumaaraa on tavoitteena lisatéa 120 paikalla
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nykyisesta tasosta. Vuonna 2010 alueen kolmessa ammatti-
korkeakoulussa on siten 390 aloituspaikkaa nuorille. Lisapai-
kat tulevat seuraaviin uusiin koulutusohjelmiin: maaseutuelin-
keinot, muotoilu seka palveluiden tuottaminen ja johtaminen.
Suunnittelukaudella varaudutaan uuden koulutusohjelman
kaynnistamiseen myds hyvinvointialalla ja selvitetdan koulutus-
ohjelmien kaynnistamismahdollisuutta Siikalatvan seutukun-
nan alueella yhteistyossa Keski-Pohjanmaan ammattikorkea-
koulun ja Oulun seudun ammattikorkeakoulun kanssa. Liséksi
kasvatetaan sisaanottoa sosiaalialan seka kansalaistoiminnan
ja nuorisotydn koulutusohjelmiin.



Koulutusohjelma

Humanistinen ammattikorkeakoulu, Haapavesi

* Kansalaistoiminta ja nuorisotyd

* Uudet koulutusohjelmat (varaus: KPAMK, OAMK)
Yhteensa

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Ylivieska
* Tuotantotalous

* Kone- ja tuotantotekniikka

* Puutekniikka

* Tietotekniikka

* Mediatekniikka

* Sahkotekniikka

* Sosiaaliala

* Palveluiden tuottaminen ja johtaminen
* Kansalaistoiminta ja nuorisotyt

* Muotoilu

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Haapajarvi
* Liiketalous

* Maaseutuelinkeinot

Yhteensa

Oulun seudun ammattikorkeakoulu, Oulainen
* Hoitotyd

* Uusi koulutusohjelma (varaus)

Yhteensa

KAIKKI YHTEENSA

Aloituspaikat 2005 Tavoite 2010
20 20
20 20
25 25
20 20
20 20
30 25
25 25
20 25
20 40

- 25

20 30
20

30 30

- 25
210 310
40 40
- 20

40 60
270 390

Taulukko 2: Oulun Eteldisen ammattikorkeakoulujen koulutusohjelmat ja aloituspaikat v. 2005 seka tavoite 2010

Aikuiskoulutus

Ammattikorkeakoulut tarjoavat perustutkintoon ja ylempaan
ammattikorkeakoulututkintoon johtavien opintojen ohella
tydeldamassa toimiville erikoistumisopintoja. Kaikki ammattikor-
keakoulut tarjoavat myés avointa ammattikorkeakouluopetus-
ta. Aikuiskoulutuksen osalta opiskelijoiden maaraa on tavoit-
teena lisata nykyisestd 237:sta 360:een vuoteen 2010 men-
nessa. Lisaksi laajennetaan avoimen ammattikorkeakoulun
koulutustarjontaa. Syksylla 2005 alkaa séhkoisen asioinnin

Humanistinen ammattikorkeakoulu, Haapavesi
Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
Ylivieska, Haapajarvi

Oulun seudun ammattikorkeakoulu, Oulainen

AMMATTIKORKEAKOULUT YHTEENSA

Oulun yliopisto (eri maisteri- ja kandidaattiohjelmissa)

erikoistumisopinnot Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun
Haapajarven yksikossa (20 aloituspaikkaa). Lisaksi Keski-
Pohjanmaan ammattikorkeakoulun Haapajarven yksikkod
aloittaa yrittajyyskasvatuksen erikoistumisopinnot v. 2006
(20 aloituspaikkaa).

Paallekkaisyyksien valttdmiseksi ylempien amk-tutkintojen
tarjonnassa otetaan huomioon yliopistojen alueelle suuntaa-
mat maisteriohjelmat.

Opiskelijamaara 2005 Tavoite 2010
15 20
135 250
87 80
237 360
60 70
297 430

KAIKKI YHTEENSA

Taulukko 3: Oulun Eteldisen aikuiskoulutuksen opiskelijamaarat v. 2005 seka tavoite v. 2010
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Ohjelmistotuotannon ja mobiilipalveluiden maisteriohjelmissa
opiskelee vuonna 2005 yhteensa 59 opiskelijaa. Syksylla
2005 kaynnistyy yhteistydssa Lapin yliopiston kanssa taiteen
maisteriohjelma, johon valitaan 25 opiskelijaa. Syksylla 2004
kaynnistyi Jyvaskylan yliopiston sosiaalityén approbatur ja
cum laude -opinnot yhteisty6ssa Chydenius-instituutti - Kokko-
lan yliopistokeskuksen kanssa. Sosiaalitydn osaamista vahvis-
tetaan Kokkolan yliopistokeskukseen tulevan professuurin ja
mahdollisen maisteriohjelman avulla.

Suunnittelukaudella on tavoitteena kéynnistaa sahkoteknii-
kan/tuotantotalouden maisteriohjelma seka yrittajyyteen
painottuvaa kauppatieteiden koulutusta. Lisaksi kaynnistetaan
tietojenkasittelytieteen kandidaattitutkintoon johtava koulutus
ja vahvistetaan tietojenkasittelytieteiden opintojen suorittamis-
ta toisella asteella. Maéarallisena tavoitteena on noin 60-70
opiskelijan osallistuminen vuosittain kandidaattitutkintoon
johtaviin koulutuksiin ja maisteriohjelmiin. Suunnittelukaudella
kehitetaan myos tohtorin tutkinnon suorittamismahdollisuutta
Oulun Eteléisen korkeakoulukeskuksen kehittdmisymparistojen
tutkimusryhmissa. Vayla-ajattelu, elinkeinoelamaén tarpeet ja
kehittamisympaéristdjen toiminta ohjaavat keskeisesti alueelle
suunniteltavien uusien koulutusten sisaltéa.
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3.4 Yhteistyon rahoitus

Korkeakoulustrategiaan sisaltyvat yhteiset koulutus-, tutkimus-
ja kehittdmishankkeet toteutetaan Euroopan unionin rakenne-
rahaston tarjoamalla rahoituksella. Lisaksi rahoitusta haetaan
suoraan komissiolta, opetusministeriolta seka muilta kansalli-
silta tahoilta. Kotimaisen ja kansainvéalisen rahoituksen hake-
mista tehostetaan yhteistyéverkostossa. Hankkeiden kuntara-
hoitusosuuksista vastaavat alueen kunnat ja seutukunnat.
Yksityisen rahoituksen osuudesta vastaavat koulutuskuntayhty-
mat, yksittaiset koulutusorganisaatiot ja yritykset.

Tavoitteena on 16ytaa sellainen koko aluetta koskeva malli,
jolla voidaan hallinnoida ja rahoittaa korkeakoulukeskuksen
toimijoiden yhteistyota. Kuntien ja koulutusorganisaatioiden
vuonna 2000 yliopistollista koulutus- ja tutkimustoimintaa
tukemaan perustamalla Kerttu Saalasti saatiolla on merkittava
rooli toiminnan koordinoinnissa.



MUIHIN STRATEGIOIHIN

S,




Pohjois-Suomen korkeakoulujen Osaava Pohjois-Suomi -
strategia esittaa korkeakoulujen yhteiset tavoitteet ja periaat-
teelliset linjaukset Pohjois-Suomen korkeakoulutusalueelle.
Oulun Eteldisen korkeakoulustrategia tarkentaa ja taydentaa
alueen nakodkulmasta em. strategiaa. Pohjois-Suomen korkea-
koulustrategian puitteissa Oulun Eteldisen alue tekee yhteis-
tyotad myds Lapin yliopiston, Meri-Lappi-instituutin ja Oulun
yliopiston muiden alueyksikdiden sekd Pohjois-Suomen am-
mattikorkeakoulujen kanssa koulutus-, tutkimus- ja kehittdmis-
hankkeiden toteuttamisessa.
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Oulun Eteléisen alue tekee yhteistyotd myds Keski-Pohjan-
maan korkeakoulujen kanssa. Keski-Pohjanmaan korkeakoulu-
jen alueellisen yhteistydn strategia on merkittava Oulun Etelai-
sen kannalta, silld Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoululla
on yksikot Ylivieskassa ja Haapajarvelld, joiden toiminta muo-
dostaa 40 % ammattikorkeakoulun opiskelijaméaéarasta. Lisaksi
Oulun yliopisto on toimijana Chydenius-instituutti - Kokkolan
yliopistokeskuksessa, joka toteuttaa Oulun Eteldisen alueella
sosiaalitydn koulutusta. Tavoitteena on tiivistaa Oulun Etelai-
sen instituutin ja Kokkolan yliopistokeskuksen yhteistyota.






Oulun Etelaisen alueen korkeakouluverkoston yhteistyéna toteutettavat kéarkinankkeet ovat:
1. Maakuntakorkeakoulun toteuttaminen Oulun Eteléisen alueella

2. Teknologiakasvatus ja Teknokas-keskuksen toiminta ja

3. Oulun Etelaisen korkeakoulutoiminnan kansainvélistaminen

1. Hanke Maakuntakorkeakoulun toteuttaminen Oulun Eteldisen alueella

KEHITYSTAVOITE Luodaan maakuntakorkeakoulun toteuttamismalli Oulun Eteldisen alueelle

TARKOITUS 1. Alueellinen kehittdminen ja osaamisen vahvistaminen

2. Maakuntakorkeakoulutoiminnan kehittéminen palvelemaan parhaalla mahdollisella tavalla kolmen seutukunnan
muodostamaa yhteistydaluetta

3. Tybeldmayhteyksien lisadminen koulutus- ja tutkimusorganisaatioiden toiminnassa

4. Tutkimuslaboratorioiden ja oppimiskeskusten suunnittelu ja toteutus

TULOKSET Alueen véeston koulutustason kohoaminen valtakunnalliselle keskitasolle
Elinkeinoeldméan aktiivinen T&K-toiminta

Toimiva koulutusvayla toiselta asteelta ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen jatkotutkintoihin ja kansainvéliseen
tutkimustoimintaan

Kehittynyt oppimiskeskus- ja tutkimuslaboratorioverkosto, jossa hyddynnetaan uusinta opetusteknologiaa ja tarjotaan
modernia tietoteknologiaa hyddyntévat tukipalvelut

TOIMINNOT Kehitetaan toimiva maakuntakorkeakoulumalli, joka sisaltaa koulutusvéylan, oppimiskeskusverkoston seka
kehittdmisymparistéjen tutkimustoiminnan

Maakuntakorkeakoulumalli pilotoidaan toteutettavien koulutusohjelmien ja tutkimustoiminnan avulla

Esihautomo- ja yrityshautomotoiminnat integroidaan soveltuvin osin opintoihin ja tutkimustoimintaan
Tutkimuksen tuotteistaminen ja siirtdminen elinkeinoeldmén hyddynnettavaksi

RESURSSIT 100 000 € /vuosi - koordinaatio
200 000 €/vuosi - pilotointi

Taulukko 4: Maakuntakorkeakoulun toteuttaminen Oulun Eteldisen alueella
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2. Hanke Teknologiakasvatus ja Teknokas-keskuksen toiminta
KEHITYSTAVOITE  Kansallisesti ja kansainvalisesti tunnettu teknologiakasvatustoiminta
TARKOITUS 1. Parantaa nuorten mahdollisuuksia ymmaértaa rakennetun ympariston sisaltamaa teknologiaa
2. Lisata nuorten kiinnostusta teknologia-alojen opiskeluun ja innovatiiviseen toimintaan
3. Kehittaa opettajien valmiuksia teknologiaopetuksen antamiseen
4. Integroida néayttelytoiminta kiintedksi osaksi teknologiakasvatusta
TULOKSET Lisadantynyt rakennetun ympariston sisaltdméan teknologian ymmértaminen ja innovatiivinen toiminta
Lisadantynyt kiinnostus teknologia-alojen opiskeluun
Teknologiakasvatus on integroitu luontevaksi osaksi yleissivistavaa ja ammatillista opetusta
Teknokas-keskuksen toiminta on kansallisesti ja kansainvalisesti tunnettu ja tunnustettu
TOIMINNOT Teknologiakasvatuksen tuotteistaminen ja tarjoaminen kansallisena ja kansainvalisena koulutuspalveluna
RESURSSIT 100 000 € /vuosi - koordinaatio
100 000 €/vuosi - toteuttaminen

Taulukko 5: Teknologiakasvatus ja Teknokas-keskuksen toiminta
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3. Hanke

KEHITYSTAVOITE

Oulun Etelaisen korkeakoulutoiminnan kansainvélistaminen

Oulun Eteldisen korkeakoulutoiminnan tason kohottaminen kansainvalisesti kilpailukykyiseksi

TARKOITUS

1. Lisata kansainvalista opiskelija-, opettaja- ja tutkijavaihtoa
2. Liséta osallistumista kansainvalisiin hankkeisiin
3. Toteuttaa alueella englanninkielisia koulutusohjelmia

TULOKSET

Alueella on kdynnissa useita kansainvalisia hankkeita ja vahintaan kaksi englanninkielista koulutusohjelmaa
Korkeakoulutoiminta on kansainvalisesti kilpailukykyista

Kansainvalisen tutkimuksen méaéara on lisdantynyt

Yritysten kansainvélinen toiminta on lisdantynyt

TOIMINNOT

Englanninkielisten koulutusohjelmien suunnittelu ja toteuttaminen
Kansainvalisen yhteistoimintaverkoston kehittaminen
Kansainvalisen tutkimus- ja kehittdmisrahoituksen hakeminen
Hakeutuminen mukaan kansainvalisiin hankkeisiin

Omien kansainvélisten hankkeiden toteuttaminen

Yritysten aktivoiminen

Kansainvalisen henkildvaihdon kehittdminen alueella

RESURSSIT

100 000 € /vuosi - koordinaatio
200 000 €/vuosi - kansainvélisen yhteistyon kehittaminen

Taulukko 6: Oulun Eteldisen korkeakoulutoiminnan kansainvalistiminen
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6.1 Elektroniikan mekaniikan ja

metallialan kehittamisymparisto

Kehittdmisympariston taustaa

Elektroniikan mekaniikan kehittdmisymparistd on Oulun Etelai-
sen alueen elektroniikan mekaniikan (ELME) alan tutkimusta,
koulutusta ja kehittdmista sekd muita toimialaa tukevia palve-
luita tuottavien organisaatioiden avoin yhteistoimintaryhmé.
Se toimii [aheisessa yhteistydssa Oulun Eteldisen aluekeskus-
ohjelman Metalli- ja elektroniikan mekaniikkayritysten toiminta-
verkoston ja ELME Studion kanssa. Alueella on panostettu
voimakkaasti toimialan koulutukseen, tutkimukseen ja kehitta-
mispalveluihin mm. hankkimalla toimintaa varten nykyaikai-
nen ja monipuolinen laitekanta. Toiminta keskittyy ELME-
tuotantostudioon, jonka piirissa itsenaiset organisaatiot toimi-
vat.

Toimijat

Yliopistollinen tutkimustoiminta kaynnistyi alueella 1999
ohutlevyalan maaraaikaisen tutkimusprofessuurin myéta. Talla
luotiin pohja Oulun yliopiston alueyksikén, Oulun Eteldisen
instituutin, ELME tutkimusryhmélle. Keski-Pohjanmaan am-
mattikorkeakoulun CENTRIA Tutkimus ja kehitys on myds
toteuttanut useita robotiikkaan, tyévalinevalmistukseen ja
tuotantoautomaatioon liittyvid T&K-hankkeita alueella.

ELMEn ja metallin kehittdmisympaériston tehtavana on edistaa
toimialan yritysten kehittymista tehostamalla ja koordinoimalla
alan tutkimusta, koulutusta ja kehittdmista seka palveluita
tuottavien organisaatioiden yhteistoimintaa. Organisaatiot
toimivat itsendisesti huomioiden kehittdmisymparistdssa
sovitut tavoitteet ja toimintaperiaatteet. Yhteisty® toimijoiden
valilla perustuu luonnolliseen tarpeeseen toteuttaa perustehta-
vaa mahdollisimman tehokkaasti.

Organisaatio

Oulun Eteldisen instituutti

Rooli ja toimiala
Tutkimuksen kehittdmis- ja vetovastuu, tutkimus-,

kehitys- ja koulutustoiminta seka hankehallinnointi

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, CENTRIA

Tutkimus-, kehitys- ja koulutustoiminta seka

hankehallinnointi

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma

Koulutus- ja palvelutoiminta, laite- ja hankehallinnointi

Oulun yliopisto, konetekniikan osasto

Yhteistybkumppani

Oulun seudun ammattikorkeakoulu

Yhteistybkumppani

Nivalan Teollisuuskyla Oy (ProMetal)

Yritysverkoston kehittamis- ja vetovastuu, palvelu-,
kehitys- ja koulutustoiminta, laite- ja hankehallinnointi,

toimitilojen tarjoaminen

ProMetal verkosto - osaamiskeskus -projekti
ELME-studio

Hankkeiden kaynnistaminen, hankerahoitus, kehitys- ja

palvelutoiminta

Kunnalliset ja alueelliset kehittamisyhtiot

Yrityshautomotoiminta, oman alueen
kehittdmishankkeet

Muut Oulun Etelaisen alueen kehittdmisymparistot

ja verkostot

Yhteistyokumppani

Taulukko 7: Elektroniikan mekaniikan ja metallialan kehittamisympariston toimijat




Resurssit

Tutkimus-, kehittdmis- ja koulutustoimintaan on alueella moni-
puoliset laiteresurssit, jotka ovat pddosin Kalajokilaakson
koulutuskuntayhtyméan omistuksessa. Tutkimuksen paalaitteis-
tona ovat 2005 hankittu 4 kW 3D-laserlaitteisto ja Nivalan
Teollisuuskylan omistama suurnopeustyostokone.

Tavoitteet

Tavoitteena on péaallekkéaisten yhteistoimintaelimien yhdistami-
nen sekd yhteisista tavoitteista ja toimintatavoista sopiminen.
Lisaksi tavoitteena on integroida eri yhteistydtahojen tavoitteet
ja lomittaa hankkeet toimialaa parhaiten hyddyttavasti seké
turvata aikaansaatujen rakenteiden pysyvyys ja menestykselli-
sen toiminnan jatkuvuus.

ELME-tutkimusta Oulun Etelaisen alueella tekevat Oulun
yliopiston Oulun Eteldisen instituutti ja Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulun CENTRIA Tutkimus ja kehitys. Oulun
Etelaisen instituutin ELME-tutkimusryhman johdolla tapahtu-
van tutkimuksen tavoitteena on Nivalan tutkimusyhteison
nostaminen merkittavéaksi elektroniikan mekaniikan valmistus-
tekniikan tutkimus- ja kehittdmisyhteisoksi. Toiminta-ajatukse-
na on ELME -tuotteiden ja -tuotannon kokonaisvaltainen
ymmartaminen, joka vaatii tutkimukselta monitieteista lahes-
tymistapaa tutkimukseen. Tdassé apuna kdytetéan verkostoitu-
mista kotimaisten ja ulkomaisten yliopistojen ja tutkimuslaitos-
ten kanssa. Verkostoituminen ja yhteisten hankkeiden valmis-
teleminen ulkomaisten alan tutkimusta tekevien yliopistojen ja
tutkimuslaitosten kanssa onkin yksi merkittavimmista tavoit-
teista vuosille 2006-2010.

Koulutustoiminnassa noudatetaan Kalajokilaakson koulutus-
kuntayhtyman ja Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun
toimintasuunnitelmia. Yhteisend hankkeena on Oulun Eteldi-
sen koulutusvaylan toteuttaminen. Oulun Eteldisen instituutin
ELME-tutkimusryhma tukee alueella tapahtuvaa koulutusta ja
tekee yhteistyéta Oulun yliopiston konetekniikan osaston
kanssa. ELME Studion palveluiden kehittamista ja tuotteista-
mista jatketaan. Tavoitteena on saada studioon monipuolisesti
yrityksia palveleva kokonaisuus, jonka yhteydessé pystytaan
tarjoamaan yrityksille asiantuntija- ja tuotantopalveluja
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Tahtotila 2010

Vuonna 2010 Oulun Eteldisen alue on kuuluisa elektroniikan
mekaniikan innovaatioista. Alueella olevat suuret yritykset ovat
kansainvalisesti merkittavia, ja alueelle on noussut lukuisa
maara uusia alan kasvuyrityksia. ELME Studion tutkimusryh-
masta on muodostunut vired kansainvalinen tutkimusyhteiso,
jossa on yhdesta kolmeen ulkomaista vaihtotutkijaa vuosittain.
Yhteensé tutkijoita on ryhmassé 20, joista 15 Oulun Etelaisen
instituutin palveluksessa ja viisi CENTRIAn palveluksessa.
Lisdaksi CENTRIAN Ylivieskan ICT-, puu-, metalli-, muovi- ja
elintarvikealoilla toimiva 15 henkilén tuotantotekniikan tutki-
musryhmé on aktiivisessa yhteistydssa ELME Studion tutki-
musryhman kanssa ja toteuttaa myos yhteisprojekteja elektro-
niikan mekaniikan ja metallin alalla. Nivalan tutkijat ovat
kysyttyja asiantuntijoita kotimaisiin ja ulkomaisiin yrityksiin ja
tutkimuslaitoksiin.

Toimenpiteet ja tulokset

Vuosina 2006-2007 kehityskohteina ovat litintdmenetelmat,
laser- ja suurnopeustyostd seka tyévalinetekniikoiden osaami-
sen syventdminen aihealueiden tutkimuksella. Tavoitteena on
tutkijoiden mééaran nostaminen 5:sta (2005) 15:een 2008-
2010 mennessa. Tavoite toteutetaan laajentamalla tutkimus-
aluetta ja sitouttamalla tutkijoita uusiin hankkeisiin. Rahoitus-
kauden vaihtumiseen varaudutaan hakemalla aktiivisesti
kansallista rahoitusta ja hankkimalla tilaustutkimuksia.

Toiminnan tuloksena syntyy 1-4 diplomityéta vuosittain seka b5
vaitoskirjaa vuoteen 2010 mennessa. Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulun CENTRIA toteuttaa alueella robotiik-
kaan, tyovalinevalmistukseen ja tuotantoautomaatioon liittyvia
tutkimushankkeita. Lisaksi se on osa ELME Studion elektronii-
kan mekaniikan valmistustekniikkaa tutkivaa yhteisoa, jossa
yhtené tutkimusalueena on lasertekniikan hyddyntaminen.
Tavoitteena on muodostaa ELME Studion yhteyteen viiden
ammattikorkeakoulututkijan ryhma. Tasta toiminnasta syntyy
1-4 insin6orityota vuosittain.



6.2 Humanistis-kulttuurisen alan

kehittamisymparisto

Kehittdmisympariston taustaa

Humanistis-kulttuurisen kehittdmisymparistén osaamis-/
tutkimusaluetta ovat nuorisotyd, kulttuuritoiminta seka yhdis-
tys- ja vapaaehtoistoiminta. Kehittdmiskohteina ovat kuntien ja
jarjestéjen nuorisotyd mm. nuorisotyén paikallisia ja valtakun-
nallisia verkostoja tiivistdmalla, nuorisotydn tutkimuksen
kehittaminen, taide- ja kulttuurikasvatus seka kansalaistoimin-
nan aktivointiprosessien edistaminen.

Toimijat

Humanistis-kulttuurinen kehittamisymparistoé on koulutusorga-
nisaatioiden yhteinen, toimialakohtainen kehittdmisymparisto.
Seitsemasta eri kehittamisymparistosta po. ympéristd on
uusin, eli toiminta kaynnistyi syksylla 2005, kun Yhteistoimin-
ta korkeakoulukeskuksessa -hankkeeseen palkattiin humanis-
tis-kulttuurisen alan suunnittelija. Kehittdmisympaériston toi-
mintamallin suunnittelusta ja kehittamisesta vastaa vetovas-
tuuorganisaationa Humanistisen ammattikorkeakoulun Haa-
paveden yksikkd. Suunnittelija osallistuu myés yksikon T&K -
toiminnan kehittdmiseen kehittdmisympaéristdn tavoitteiden
mukaisesti.

Organisaatio
Humanistinen ammattikorkeakoulu,

Haapavesi

Rooli ja toimiala

Koordinointi: humanistinen ja kasvatusala

Oulun Eteldisen instituutti

Yhteistyokumppani: korkeakouluyhteistyd,

koulutusvayla

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,

Ylivieskan yksikko

Yhteistydkumppani: sosiaali- ja terveysala

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Raudaskylan yksikko

Yhteistyokumppani: humanistinen ja kasvatusala

Oulun seudun ammattikorkeakoulu,

Oulaisten yksikko

Yhteistyokumppani: terveysala

Oulun Eteldisen toisen asteen oppilaitokset

Yhteistydkumppani: koulutusvayla

Oulun yliopisto, NOODI-hanke

Yhteistyokumppani: tutkimustoiminta

Pohjois-Pohjanmaan kesayliopisto Yhteistydkumppani
Oulun Eteldisen aluekeskusohjelma Yhteistydkumppani
Nivala-Haapajarven seutukunta Yhteistyokumppani
Siikalatvan seutukunta Yhteistydkumppani
Ylivieskan seutukunta Yhteistydokumppani
Oulun laaninhallituksen sivistysosasto Yhteistydkumppani
Pohjois-Pohjanmaan liitto Yhteistydkumppani
Oulun etelaisen alueen kunnat ja jarjestot Yhteistyokumppani

Taulukko 8: Humanistis-kulttuurisen kehittimisympariston toimijat

Resurssit

Humanistis-kulttuurisen kehittdmisympériston toiminnan
suunnittelusta ja kehittdmisesta vastaavan suunnittelijan
perustehtaviksi on maaritelty kehittdmisympariston toiminta-
mallin rakentaminen (kansalaistoiminta, nuorisotyd, kulttuuri),
toiminnan kehittdmisen koordinointi sekd osallistuminen
yksikdn T&K -toiminnan kehittdmiseen humanistis-kulttuurisen
kehittdmisympaériston tavoitteiden mukaisesti.

Tavoitteet

Vuonna 2010 Oulun Eteldisen alueella on humanistis-kulttuuri-
sessa kehittamisymparistéssa toimintamallit nuorisotyon ja
kulttuuritoiminnan menestyksekkaélle ja tavoitteelliselle toteut-
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tamiselle. Kansalaistoiminnan aktivoinnin avulla myds eri
jarjestdt ja yhteisot on kytketty tiiviisti tydhon mukaan. Alue-
keskusohjelman kulttuuriverkoston toiminta on liitetty osaksi
kehittamisympariston toimintaa. Alueella on korkeatasoista
nuorisotyon tutkimustoimintaa yhteistydssa korkeakoulujen ja
tutkimuslaitosten kanssa.

Oulun Etelaisen alueella on humanistisilla aloilla joustavasti
toiselta asteelta akateemisiin ja ammatillisiin korkeakouluopin-
toihin johtava koulutusvéyla, joka tarjoaa mahdollisuuden
osallistua eri koulutusorganisaatioiden yhteiseen tutkimustoi-
mintaan. Nuoriso- ja kulttuuritydn tédydennys- ja jatkokoulutus-
mahdollisuudet on turvattu omalla alueella.




Koulutuksen jarjestamisessa otetaan huomioon tydelédmasta
léhtevat tarpeet. Kansainvalisyys on luonteva osa toimintaa
niin nuoriso- kuin kulttuuritoiminnassakin.

Kehittdmisympaériston tavoitteena on rakentaa nuoriso- ja
kulttuuritoimintaan laadukkaat toimintamallit seka kehittaa ja
koordinoida toimintaa niin, ettd em. alojen toimintaymparistot
mahdollistaisivat korkeatasoisen kansallisen osaamisen ja
toiminnan.

Maaréllisina tavoitteina kehittdmisymparistossa ovat humanis-
tisen ja kasvatusalan ammattikorkeakoulujen vuotuisten nuor-
ten aloituspaikkojen sdilyttdminen vahintaan vuoden 2006
tasolla. Nuoriso-, kulttuuri- ja kansalaistoiminnan tutkimus- ja
kehittdmistoiminnan volyymi on tavoitteena lisata vahintaan 3-
5 henkilétyévuoteen. Alueella tapahtuvaa humanistisen alan
maisterikoulutusohjelmatarjontaa on tarkoitus jatkaa.

Toimenpiteet ja tulokset

Humanistis-kulttuurisen kehittamisymparistdn toiminta jakaan-

tuu kolmeen hankealueeseen:

1. alueelliset hankkeet

e mm. kulttuuritiedotus, lasten ja nuorten taidekasvatus,
tapahtumien kehittaminen

2. koulutushankkeet
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e mm. koulutusvayla, tydpajaohjaajakoulutus,
nuorisotiedotus

3. T&K-hankkeet

e mm. haja-asutusalueiden nuorten elinolotutkimus,
kunnallisen nuorisotydn kehittdmishanke

Tavoitteiden saavuttamiseksi kehittdmisymparisto toimii tiiviis-
sa yhteistydssa alueen toimijoiden kanssa, heidan tarpeistaan
lahtien. Toimintaa suunnitellaan niin, ettd hankkeet tukevat
toisiaan. Kaikkien yhteinen 1&htdkohta on Oulun Eteldisen
alueen ihmisten kulttuurinen hyvinvointi seké nuorten elinolo-
jen huomioiminen yhteiskunnallisessa paatoksenteossa.

Kehittdmisympariston toiminnan tuloksia ovat:

1. nuoriso- ja kulttuuritoiminnan laadukkaat ja toimivat
toimintamallit Oulun Etelaisen alueella,

2. nuoriso- ja kulttuuritoiminnan toimintaympaéristojen ja
alueella olevan ko. aloihin liittyvien oppilaitosten ja tyoela-
maéorganisaatioiden koulutus-, tutkimus- ja kehittamistoi-
minnan tiivis yhteistyd, joka mahdollistaa korkeatasoisen,
kansallisen osaamisen ja toiminnan kulttuuri- ja nuoriso-
tydssa ja

3. kansalaistoiminnan aktivointiprosessien eteneminen jarjes-
t6jen ja oppilaitosten yhteisena hanketyéna.



6.3 Hyvinvointialan kehittamisymparisto

Kehittdmisympériston taustaa

Kehittdmisympariston vetovastuuorganisaationa toimii Oulun
seudun ammattikorkeakoulun terveysalan Oulaisten yksikko.
Kehittdmisymparistd noudattaa Oulun Eteldisen hyvinvoinnin
kehittamisohjelmaa seka aluekeskus- ja osaamiskeskusohjel-
maa. Tavoitteena on kehittda korkeatasoisia koulutus-, tutki-
mus- ja kehittamistoimintoja mm. yhteisten henkilo-, laite- ja

Toimijat

tilaresurssien osalta. Perustehtavéna on hyvinvointiosaamisen
ja hyvinvointia palvelevan tutkimus- ja kehittdmistoiminnan
jatkuva kehittaminen Oulun Eteldisella tavoitteena alueen
menestys ja vaeston hyvinvointi. Kehittdmisymparistén osaa-
misalana ovat asiakaslahtdiset, moniammatilliset hyvinvointi-
palveluprosessit. Kehittamiskohteita ovat uudet hyvinvointitek-
nologie- ja palvelutuotteet seka alueelliset palvelujen tuotanto-
mallit; niiden testaustoiminta, uusi hyvinvointikonsepti seka
oma- ja itsehoitojarjestelmat.

Organisaatio
Oulun seudun ammattikorkeakoulu,

terveysalan Oulaisten yksikkd

Rooli ja toimiala

Koordinaattori: terveysala

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu

Yhteistydkumppani: sosiaaliala, tekniikka, liiketalous,

humanistinen ala

Oulun Etelaisen instituutti

Yhteistydkumppani: yliopisto

Humanistinen ammattikorkeakoulu

Yhteistydkumppani: humanistinen ja kulttuuriala

Oulun Eteléisen aluekeskusohjelma Yhteistydkumppani
Haapaveden ammattioppilaitos Yhteistydkumppani
Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma Yhteistydkumppani

Nivala-Haapajarven seutukunta,
Ylivieskan seutukunta ja

Siikalatvan seutukunta

Alueelliset yhteistydkumppanit

Taulukko 9: Hyvinvointialan kehittamisympariston toimijat

Yhteisty6 aluekeskusohjelman

kehittamisverkostojen kanssa

Kehittamisymparisto ja aluekeskuksen hyvinvointiverkosto
tekevat tiivista yhteisty6ta. Koulutus-, tutkimus- ja kehittdmis-
toimintaa toteutetaan yhdesséa alueen toimijoiden kanssa,
heidan tarpeistaan Iahtien. Toimintaa suunnitellaan yhteisesti
Oulun Eteldisen hyvinvoinnin tyévaliokunnassa ja maakunnan
toteuttamissuunnitelmaan esitettavat hankkeet tukevat toisi-
aan niin kehittdmisympariston kuin verkostonkin nakékulmas-
ta katsottuna.

Resurssit

OAMK: Qulaisten yksikkd koordinaatiorahoitus Oulun Eteldisen
hyvinvoinnin kehittamisymparistolle ja korkeakoulukeskustoi-
minnalle 20 000 € / vuosi

Tahtotila 2010

Hyvinvoinnin kehittdmisympéristossa tehdaan tutkimusjohta-
jien ja yliopettajien johdolla korkeatasoista tutkimustyéta
yhteistydssa koti- ja ulkomaisten yritysten, korkeakoulujen ja
tutkimuslaitosten kanssa. Alueella on joustavasti toiselta
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asteelta akateemisiin ja ammatillisiin korkeakouluopintoihin
johtava hyvinvointialan koulutusvayla, joka mahdollistaa osal-
listumisen eri koulutusorganisaatioiden yhteiseen tutkimus- ja
tutkijakoulutoimintaan. Alueella tarjotaan elinkeinoelaman ja
palvelusektorin tarpeet huomioiden koulutusta, jossa keskeisié
ovat hyvinvointiosaaminen, hyvinvointiteknologia seka yritta-
jyys. Esihautomo- ja yrityshautomotoiminnat on integroitu
opintoihin ja tutkimustyéhon, samoin kansainvalisyys. Oulun
Eteldisen koulutusorganisaatiot kehittavat yhdessa seutukunti-
en kanssa alueen innovaatioymparistoa.

Tavoitteet

Toiminnan strategisia tavoitteita ovat:

1. hyvinvointialaan liittyva alueellinen ja kansainvaliselle
tasolle yltava tutkimus- ja kehittamistoiminta

2. hyvinvoinnin tutkimus- ja kehittamistiedon vélittdminen
toimijoille, hyvinvointiyrityksille ja paatoksentekijoille

3. hyvinvointialan yritystoiminnan lisdééminen

4. hyvinvointiosaamisen nostaminen, joka tarkoittaa seka
nuorten ettd aikuisten jo tyéeldmassa olevien osaamisen
vahvistamista koko hyvinvointisektorilla




Toiminta perustuu yliopiston tieteelliselle tutkimukselle ja
ammattikorkeakoulujen tydelamaa ja aluekehitysta tukevalle
soveltavalle tutkimus- ja kehitystyolle.

Maaralliset tavoitteet v. 2010 mennessa

1. Sosiaali- ja terveysalan sekd humanistisen ja kasvatusalan
ammattikorkeakoulujen vuotuiset nuorten aloituspaikat
Oulun Etelaisella eivat véhene.

2. Hyvinvoinnin innovaatioymparistédn investoidaan 0,5
miljoonaa euroa.

3. Tutkimus- ja kehittdmistoiminnan volyymi nostetaan
kaksinkertaiseksi v. 2005 tasosta.

4. Alueella kdynnistetdén hyvinvointialan yliopistokoulutusta
mm. maisteriohjelmia.

5. Alueella on hyvinvointialan ammattikorkeakoulujen ja
yliopistojen jatko-opiskelijoita.

Laadulliset tavoitteet v. 2010 mennessa

Laadullisena tavoitteena on innovoida hyvinvoinnin kehittamis-
ymparisto eri aloja yhdistavaksi konseptiksi, joka tukee palve-
lualojen ja hyvinvointiyrittajyyden kehittamista kansainvélisen
tason karkeen. Tutkimustoiminta muodostuu osaajatiimeista,
tutkimus- ja kehittdmistoiminnasta seka laboratorioista. Hyvin-
vointialan tavoitteita ovat asiakaslahtéiset, moniammatilliset
hyvinvointipalveluprosessit, uudet hyvinvointiteknologia- ja
palvelutuotteet seka alueelliset palveluiden tuotantomallit ja
niiden testaustoiminta, uusi hyvinvointikonsepti seka oma- ja
itsehoitojarjestelmat.

Toimenpiteet ja tulokset
1. Alueelliset hankkeet (yhteistyossé aluekeskusohjelman
hyvinvointiverkoston kanssa)
a) Alueen vaeston hyvinvointitarpeiden kirkastaminen
¢ Qulun Eteldisen vaeston hyvinvoinnin tilan kartoittami-
nen ja hyvinvointiselonteon valmistelu alueella (yhteis-
hanke; korkeakoulukeskus ja aluekeskusohjelma).
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b) Tyévoima- ja osaamiskartoitukset

* Hyvinvointitoimijoiden tydvoima- ja koulutustarvekar-
toituksen paivittdminen. Edellinen kartoitus vuodelta
2002. (Penttila, M. 2002: Sosiaali- ja terveystoimen
tybvoima- ja koulutustarvekartoitus Oulun Etelaisell).

* Aikuiskoulutuksen ja avoimen korkeakouluopetuksen
alueellinen kehittaminen edellisen kyselyn perusteella.

c) Alueellisten mittareiden kehittamistyé ja arviointi- ja
vaikuttavuusanalyysi
¢ Osallistutaan alueellisten arviointi- ja vaikuttavuusana-

lyysien tekemiseen ja kehittdmiseen.
¢ Hyddynnetdan Sotkanetin tietokantaa ja indikaattorei-
ta alueen hyvinvoinnin tilan kuvaamisessa.
2. Koulutushankkeet

a) osallistuminen sosiaali- ja terveystoimen koulutusvayla-
hankkeeseen

b) sosiaalityon maisteriohjelman kéynnistdminen

c) hyvinvointiyrittajyysopintojen levittdminen ja kokoaminen

d) koulutustarveselvitys ja hyvinvointiosaajien kartoittami-
nen Oulun Etelaisella

3. Tutkimus- ja kehittdmishankkeet

a) Oulun Etelaisen hyvinvointitutkimuksen valmistelu

b) Oulun Eteldisen hyvinvoinnin tutkimus- ja kehittdmistoi-
minnan kdynnistdminen "WellSentra”

c) ISTO- itsenaista suoriutumista ja osallisuutta tukevat
toimintaymparistdt suunnitteilla yhteistydssa koulutusor-
ganisaatioiden kanssa

d) lasten ja nuorten syrjaytymisen uhkien kartoittaminen ja
tutkiminen Oulun Etelaisella

Uusi tavoiteohjelmakausi

Tavoiteohjelmakauden vaihtumiseen varaudutaan huomioimal-
la kehittamishankkeissa ohjelman painopistealueet. Hyvinvoin-
tialan kehittdmisympariston toiminta jatkuu organisaatioiden
toimesta, mikali aluekeskusohjelma ei jatku.



6.4

ICT-alan kehittadmisymparisto

Kehittdmisympériston taustaa

Oulun Eteléisen korkeakoulutoimintaan kuuluvan ICT-alan
kehittamisympariston perustehtévana on tieto- ja viestintatek-
nologian osaamisen jatkuva kehittdminen Oulun Eteldisella
tavoitteena alueen menestys. Tieto- ja viestintateknologian
osaamista hyddynnetaan ICT-alan itsensa lisaksi yha enene-
vassa maarin myods muilla toimialoilla.

Toimijat ja resurssit

ICT-alan kehittdmisympaériston osaamisaloina ovat tietoteolli-
suusliiketoiminta, sahkoéinen kaupankéynti, digitaalinen me-
dia, mobiilimedia, RF- ja mikroaaltoteknologia, testausteknolo-
gia ja paikkatietojarjestelmét. ICT-alan kaikille osaamisaloille
ja ryhmille yhteisia kehittdmiskohteita ovat uusien menetelmi-
en ja teknologisten mahdollistajien tutkiminen, uusien hyéty-
palveluiden, ansaintalogiikoiden ja sovellusten kehittaminen
seka niiden tuotteistaminen, yritysklustereiden muodostami-
nen ja niissa toimiminen.

Organisaatio

RFM-Polis/Ylivieskan teknologiakyla

Rooli ja toimiala
Yhteistyokumppani: ICT-alan yritysyhteistyo,

Multipolis-yhteistyd, markkinointi ja yrityshautomo

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, CENTRIA

Yhteistyokumppani: sahkoinen verkkokauppa,
testausteknologia, mobiilimedia,
paikkatietojarjestelmat, digitaalinen media;

tietotekniikka, ymparistétestaus

Oulun Etelaisen instituutti

Tietoteollisuusliiketoiminta, mobiilipalvelut,
digitaalinen media, ohjelmistotuotanto, RF- ja

mikroaaltotekniikka

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma

Yhteistyokumppani: media-ala

Haapaveden teknologiakylé

Yritysyhteistyd, mobiilipalvelut,
yrityshautomotoiminta, ICT-markkinointi,

Yritysfoorumi

Taulukko 10: ICT-alan kehittdmisympariston toimijat

Tavoitteet

Toiminnan strategisia tavoitteita ovat

1. ICT-alaan liittyvé alueellinen kansainvaliselle tasolle yltava
tutkimus- ja kehittdmistoiminta

2. ICT-alan tutkimus- ja kehittamistiedon valittdminen toimi-
joille, yrityksille ja paatdksentekijoille

3. ICT-alan yritystoiminnan lisddminen

4. poikkitieteellisen tutkimusyhteistyon lisdédminen muiden
Oulun Etelaisen korkeakoulukeskuksen kehittdmisymparis-
tojen kanssa

5. tietoteknologian siirto muiden toimialojen yritysten ja
julkisen sektorin toimijoille

6. viestintateknologian tutkimus- ja kehitysyhteistyon jatkami-
nen tietoliikenne- ja elektroniikkayritysten kanssa ja tutki-
mus- ja kehitysyhteistyon lisdééminen erityisesti kone-,
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metalli- ja puuteollisuusalojen yritysten kanssa seka

7. osaamisen tason nostaminen, joka tarkoittaa seka nuorten
ettd aikuisten jo tyoeldmasséa olevien ICT-osaamisen vah-
vistamista, tarpeisiin vastaavalla koulutuksella ja tutkimus-
ja kehitystoimintaan osallistumisella.

Toiminta perustuu yliopiston tieteelliselle tutkimukselle ja
ammattikorkeakoulujen tydelédmaa ja aluekehitysta tukevalle
soveltavalle tutkimus- ja kehitystyolle.

Laadullisena tavoitteena on yritysten ja palveluiden kehittami-
nen kansainvalisen tason karkeen. Tutkimustoiminta muodos-
tuu osaajatiimeista, tutkimus- ja kehittdmistoiminnasta seka
laboratorioista. ICT-alan kehittdmistoiminnan tavoitteena ovat
asiakaslahtoiset, monialaiset uudet teknologia- ja palvelutuot-
teet.




Tahtotila 2010

|CT-alan kehittdmisympaéristéssa tehdaan tutkimusjohtajien ja
yliopettajien johdolla korkeatasoista tutkimustyoté yhteistydssa
koti- ja ulkomaisten yritysten, korkeakoulujen ja tutkimuslaitos-
ten kanssa. Alueella on joustavasti toiselta asteelta akateemi-
siin ja ammatillisiin korkeakouluopintoihin johtava ICT-alan
koulutusvayld, joka mahdollistaa osallistumisen eri koulutusor-
ganisaatioiden yhteiseen tutkimus- ja tutkijakoulutoimintaan.
Alueen elinkeinoeldma on tiiviisti mukana korkeakoulutoimin-
nassa ja sen kehittamisessa. Alueella tarjotaan elinkeinoela-
maén ja palvelusektorin tarpeet huomioiden koulutusta, jossa
keskeisia ovat tieto- ja viestintateknologioiden osaaminen seka
yrittdjyys. Esihautomo- ja yrityshautomotoiminnat on integroitu
opintoihin ja tutkimustyohon, samoin kansainvalisyys. Oulun
Eteldisen koulutusorganisaatiot kehittavat yhdessa seutukunti-
en (Ylivieska, Siikalatva ja Nivala-Haapajarvi) kanssa alueen
innovaatioymparistoa.

Toimenpiteet ja tulokset

Kehittamisymparistossa toteutettavat hankkeet jakaantuvat
kolmeen alueeseen:

1. aluekehittdmishankkeet

2. koulutushankkeet

3. T&K-hankkeet
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Yhteistyota korkeakoulukeskuksen muiden kehittamisymparis-
tojen kanssa tullaan lisaamaan ja tiivistamaan. Tietotekniikan,
paikkatietopalveluiden ja ohjelmisto-osaamisen yhteishankkei-
ta muiden kehittdmisymparistdjen kanssa ja teknologiansiirtoa
muiden toimialojen yritysten ja julkisen sektorin toimijoille
voidaan liséta jo nyt. RF-ohjelman fokusalueeksi on méaaritelty
koneiden ja jarjestelmien langattomat tuote- ja testaussovel-
lukset, jolloin ensi vaiheessa tehdaan yhteistyta elektroniikan
mekaniikan ja metallin seka puutuotealan kehittamisymparis-
tojen sekd naiden alojen yritysten kanssa. Taysimittainen T&K-
toiminta ja sovellusalueiden laajennus koskemaan myos muita
korkeakoulukeskuksen kehittdmisympaéristoja toteutetaan
laajassa mitassa vuodesta 2009 alkaen.

Kehittdmisymparisto ja aluekeskuksen ICT-verkosto tekevat
yhteistyota. Koulutus-, tutkimus- ja kehittamistoimintaa toteu-
tetaan yhdesséa alueen toimijoiden kanssa, heidan tarpeistaan
léhtien. Toimintaa suunnitellaan yhteisesti ja hankkeet tukevat
toisiaan niin kehittdmisympariston kuin verkostonkin nakokul-
masta katsottuna.



6.5 Luonnonvara-alan kehittamisymparisto

Kehittdmisympériston taustaa

Luonnonvara-alan kehittamis- ja koordinointivastuu on Keski-
Pohjanmaan ammattikorkeakoulun Haapajarven yksikélla,
joka on keskittynyt liiketalouden opetukseen. Yksikossa on
tarkoitus aloittaa my6s luonnonvara-alan koulutus. Yksikdssa
toimii jo luonnonvara-alan tutkimusjohtaja ja muuta projekti-
henkilostoa sekd ammattikorkeakoulun CENTRIA Tutkimus ja
kehitys. Luonnonvara-alan kehittdmistoimintaa erityisesti
korkeakoulutuksen suhteen toteutetaan yhteistydssé Oulun
Eteldisen instituutin kanssa, jonka paatoimipiste on Nivalassa.

Toimijat

Luonnonvara-alalla on lahitulevaisuudessa nahtavissa raken-
nemuutoksen jatkuminen ja jakautuminen paatoimisiin koti-
eldintiloihin ja sivutoimisiin kasvinviljelytiloihin. Kotieldintilat
tulevat jatkossa kayttaméaan yha enenevassa maarin tilan
ulkopuolista tydvoimaa ja kasvinviljelytilat tulevat puolestaan
hankkimaan merkittdvan osan tuloistaan tydskentelemalld
tilan ulkopuolella tai kehittdmalla tilan liitdnnaiselinkeinoja.
Parhaat kasvundkymaét luonnonvara-alalla ovat talla hetkella
energiantuotannossa. Tulevaisuudessa huomattava osa niin
kotieldin- kuin kasvinviljelytilojen tuloista tullaan saamaan
biopolttoaineiden ja -energian tuotannosta.

Organisaatio

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Ylivieska

Rooli ja toimiala
Opetus ja tutkimus: energiatekniikka, maatalouden

teknologia

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Haapajarvi

Tutkimustoiminnan koordinointi, liiketalouden opetus,

mahdollinen luonnonvara-alan korkeakoulutus

Oulun Eteldisen instituutti

Koulutusvayla, tutkimusyhteistyd (Oulun yliopiston

mikrobiologia, prosessitekniikka, konetekniikka jne.)

Haapajarven ammattiopisto

Perusmaatalouden, metsatalouden ja hevostalouden
opetus, puitteet bioenergia-alan tutkimukselle,

maaseudun kehittamispalvelut

Nora instituutti, Haapavesi

Puutarhatalouden opetus

MTT, Kannus

Turkistuotannon tutkimuslaitos

METLA, Kannus

Metsatalouden ja puuenergian tutkimus

Keski-Pohjanmaan maaseutuopisto,

Kannuksen yksikko

Yhteisty6taho maa- ja metsatalouden opetuksessa ja

tutkimuksessa

Taulukko 11: Luonnonvara-alan kehittimisympariston toimijat

Resurssit

Perusmaatalouden opetuksesta Oulun Eteldisen alueella
vastaa Haapajarven ammattiopiston luonnonvara-alan yksik-
ko. Yksikossa on luonnonvara-alan opetukseen hyvin soveltu-
vat tilat. Perinteisten luokkahuoneiden liséksi opetustiloja on
jarjestetty muun muassa uuden pihattonavetan auditorioon ja
konehalleihin. Haapajarven ammattiopistossa toimii opetus-
maatila - Erkkilan tila, jonka paatuotantosuunta on maidon-
tuotanto. Opetusmaatilalla on kdytdsséan modernin maatilan

rakennukset ja kalusto. Nautaeldimia tilalla on noin 90 kappa-

letta ja hevosia 7 kappaletta. Tilan peltopinta-ala on n. 84 ha
ja metsaala n. 300 ha. Haapajarven ammattiopistossa toimii
my6s Maaseudun kehittamispalvelut (MKP) -yksikko joka on
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luonnonvara-alan aikuiskoulutuksen ja kehittdmisen vastuuyk-
sikkd Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyman toiminta-alueella.
MKP tuottaa koulutuspalveluja alueen maaseutuyrittdjille,
maatalouslomittajille ja maataloushallinnon henkilostolle.

Haapaveden ammattioppilaitoksen palvelu- ja luontoalan
yksikkdon, Noraan, kuuluu varsinaisten opetustilojen liséksi
laaja koulutila, jonka pinta-ala on yli 300 hehtaaria. Luonnon-
vara-alan osalta Norassa on keskitytty puutarhatalouteen, jota
varten oppilaitoksella on muun muassa kasvihuoneita.

Keski-Pohjanmaalla toimii maaseutuopisto, jonka Kannuksen
yksikon kanssa voidaan tehdéa yhteisty6ta luonnonvara-alan




opetus- ja tutkimustoiminnassa. Kannuksessa on liséksi kaksi
merkittdvaa luonnonvara-alan tutkimusyksikkoa: Metsantutki-
muslaitoksen (METLA) Kannuksen tutkimusasema ja Maa- ja
elintarviketalouden tutkimuskeskuksen (MTT) Kannuksen
tutkimusasema. METLAn Kannuksen tutkimusasema on yli

30 hengen asiantuntijayksikko, jonka henkilostosta noin kol-
masosa on tutkijoita. Tutkimusaseman keskeisia osaamisalu-
eita Kannuksessa ovat bioenergia ja metséaenergia laajasti
kasitettyna. MTT:n Kannuksen tutkimusasema on erikoistunut
turkiselainten hyvinvointiin.

Organisaatio

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Ylivieska

Rooli ja toimiala

2 energiatekniikan opettajaa, yksi laboratoriotyontekija

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu, Haapajarvi

Luonnonvara-alan tutkimusjohtaja, projektisihteeri

Oulun Etelaisen instituutti

Yksi suunnittelija

Haapajarven ammattiopisto

Opetusmaatila: 6 henkiloa
Maaseudun kehittamispalvelut: 2 henkiloa

HAI luonnonvara-ala: 9 henkiloa

Nora instituutti

7 puutarha-alan tyontekijaa

MTT, Kannus 14 henkiloa
METLA, Kannus Yli 30 henkiloa
Keski-Pohjanmaan maaseutuopisto, Kannus Yli 20 henkiloa

Taulukko 12: Luonnonvara-alaan liittyva henkilosto

Tavoitteet

Luonnonvara-alan kehittdmisympariston tavoitteena on:

1. kaynnistaa agrologikoulutus (AMK) syksylla 2007

2. suunnitella ja kdynnistdad maatilatalouteen painottunut
liiketalouden koulutusohjelma Keski-Pohjanmaan ammatti
korkeakoulun Haapajarven yksikdssa

3. tarjota luonnonvara-alan toimijoille taloustieteiden lisdopin
toja (yliopisto) maatilatalouden nakdkulmasta

4. kdynnistaa ja kehittaa tutkimusyhteistyéta bioenergia-alalla
yliopistojen kanssa
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Koulutustarvetta on erityisesti viljelijoiden yrittdjyyskasvatuk-
sessa ja bioenergia-alan koulutuksessa. Myos uuden teknolo-
gian kayttoonottoa helpottavan koulutuksen jarjestéminen on
tarpeellista. Tulevaisuudessa maatalousyrittajan tehtavat
kayvat yha vaativammiksi ja peruskoulutus tuleekin olemaan
korkeakoulutasoinen. Tavoitteena on aloittaa Oulun Eteléisen
alueella maatalousyrittajille suunnattu korkeakouluopetus
vuonna 2007 (agrologikoulutus Keski-Pohjanmaan ammatti-
korkeakoulun Haapajarven yksikdssa).




6.6 Matkailun kehittdmisymparisto

Kehittdmisympériston taustaa

Matkailu on noussut Pohjois- Pohjanmaalla palvelusektorin
johtavaksi toimialaksi. Se on tydvoimavaltainen, vahvaa osaa-
mista edellyttéva elinkeino, jolle on tyypillista korkea kotimai-
suusaste ja pk-yrittdjyys. Pohjois-Pohjanmaan maakuntastrate-
giassa Pohjois-Pohjanmaa on jaettu kolmeen profiililtaan
omaleimaiseen matkailualueeseen:

1. Kalajoki ja muu Oulun Eteléinen,

2. Oulu, Oulun seutu ja Rokua ja

3. Syote, Kuusamo ja muu Koillismaa.

Maakuntastrategiassa todetaan tiivistetysti, ettd matkailuelin-
keinon menestyksen turvaamiseksi keskeisia toimenpiteita
kaikilla alueilla ovat kansainvalistéminen ja kesasesongin
pidentdminen. Matkailualalle on asetettu yleistavoitteeksi

Toimijat

tassa koko Pohjois-Pohjanmaata kattavassa elinkeinostrategi-
assa tyopaikkojen lukumaaran lisadminen 4 000-6 000
tydpaikalla vuoteen 2020 mennessa.

Suuntaviivat Oulun Eteldisen matkailualan kehittamisymparis-
ton toiminnan suunnittelulle on puolestaan kirjattu seka alu-
een korkeakoulustrategiaan 2005-2010 ettd Oulun Eteléisen
aluekeskusohjelman matkailualan kehittamisstrategiaan
2004-2010. Korkeakoulustrategian mukaisesti matkailualan
kehittamisympariston perustehtéva on alan osaamisen jatkuva
kehittdminen. Téman perustehtdvan mukaisesti kehittdmisym-
péaristén toiminta muodostuu kahdesta sektorista: 1. alan
koulutuspalveluiden kehittdminen ja 2. alan T&K -toiminnan
edistaminen.

Sektoreiden tydskentelyn perustana ovat alueen ja alan elin-
keinoeldamaén tarpeet seké alueen vetovoimaisuuden lisdami-
nen.

Organisaatio
Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu,
CENTRIA Tutkimus ja kehitys

Rooli ja toimiala

Koordinaatiovastuu

Oulun Eteldisen aluekeskusohjelman

matkailualan kehittamisverkosto

Elinkeinoeldman edustus

Oulun yliopisto,

Oulun Eteldisen instituutti

Yhteistyokumppani: koulutus, T&K-hankkeet

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma, Artema

Yhteistyokumppani: koulutus, T&K- hankkeet

Haapaveden ammattioppilaitos, Nora instituutti

Yhteistyokumppani: koulutus, T&K-hankkeet

Taulukko 13: Matkailun kehittamisympariston toimijat

Resurssit

Kehittamisympariston koordinaatioty6ta tekee kaksi henkiloa
osa-aikaisesti. Resursointi on toteutettu CENTRIA Tutkimus ja
kehityksen toimesta. Muut toiminnot rahoitetaan yksittdisten
hankkeiden ja sateenvarjohankkeiden rahoituksen kautta.

Tavoitteet
Alan koulutuspalveluiden kehittdmiselle on maaritetty kolme
keskeista toimintasektoria lahivuosille:
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1. tukea pyrkimyksi, joilla saadaan tulevaisuudessa alueelle
tutkintoon tahtaavaa alan korkeakoulukoulutusta myoés
nuorille,

2. tukea pyrkimyksia joustavan koulutusvaylan luomiseen
alalle toisen asteen opinnoista korkeakouluopintoihin
siirryttéaessa ja

3. edistaa alan erikoistumisopintojen ja jatkotutkintojen raken-
tamista ammattikorkeakoulutukseen.




Alan T&K-toiminnan strategiset suuntaviivat (painopisteet) on
maéaritelty alueen korkeakoulustrategiassa ja aluekeskusohjel-
man matkailuverkoston toimijoiden laatimassa alan kehitta-
misstrategiassa. Korkeakoulustrategian mukaisesti matkailu-
alan kehittdmisymparistdssa toteutettavan T&K-toiminnan
tulee olla korkeatasoista, kansallista ja kansainvalisté toimin-
taa, joka parantaa alueen kilpailukykya. Matkailualan osaa-
mis- ja kehittamiskohteiksi on strategiassa erityisesti maaritet-
ty:

1. uudet teknologiset sovellukset,

2. kestava matkailu ja

3. lahialueiden matkailuverkostot

Oulun Eteldisen matkailualan kehittdmisstrategiassa on alue
jaettu kolmeen paéaprofiililtaan erilaiseen kehittdmisalueeseen,
joiden mukaisesti korkeakoulukeskuksen matkailualan T&K-
hankkeita suunnataan alan kehittdmiseksi ja yritysten kilpailu-
kyvyn parantamiseksi:

1. Kalajoen matkailukeskus ja -alue

T&K-toiminnan painopisteet perustuvat Marepolis-suunnitel-

maan. Keskeisia kehittamiskohteita ovat:

¢ tapahtumien kehittdminen

* teema-, harrastus-, hyvinvointi- ja ohjelmapalveluiden
kehittaminen

* merelld liikkumisen edistaminen

¢ varauspalvelun kehittdminen

¢ laatujarjestelmien kehittdminen

¢ maaseutumatkailun tuotetarjonnan lisddminen

* matkanjarjestéjien valisen yhteistyon kehittdminen

* maankayton ja rakentamisen suunnittelu

2. Suomen keskipistealue

¢ Suomen keskipistealue -kdsitteen matkailullinen tuotteista-
minen

* palvelut ohikulkumatkailijoille
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* |uontokeskusten kehittaminen

¢ ohjelmallisten matkailutuotteiden kehittaminen

¢ |uonto- ja liikuntamatkailureitistdjen ja -palveluiden kehitta-
minen

3. Ylivieskan ostosmatkailualue

¢ ostosmatkailuprofiilin kehittdminen

* kiertomatkatuotteiden kehittaminen

¢ tapahtumien jarjestaminen

¢ Kkulttuurimatkailupalveluiden kehittdminen

¢ maatilamatkailun kehittdminen

* |uonto- ja liikuntamatkailureitistojen ja -palveluiden
kehittaminen

* caravan -palveluiden kehittdminen

Matkailualan koulutuspalveluita ja T&K-toimintaa tullaan
|&hivuosina kehittdaméaéan ylla kuvattujen linjausten suuntaises-
ti. Nama linjaukset ovat nousseet esiin alan elinkeinoelaman
ja koulutusorganisaatioiden edustajien yhteisena nakemykse-
néa siita, kuinka matkailualan kehitysta Oulun Eteldisessa tulisi
|&hivuosina edistaa.

Toimenpiteet ja tulokset

Matkailualan kehittdmisympaériston vuosille 2006-2007 esitté-

mat alustavat hankkeet ovat seuraavat:

¢ Liikunnalliset matkailun hyvinvointipalvelut 2 (1. osa
paattyy 28.2.2006)

o Kylamatkailuverkoston toiminnan kaynnistaminen

¢ Rantatien kulttuurimatkailukohteet
- internet- ja mobiilipalveluiden kehittdmishanke

o Kulttuurimatkailu -esiselvitys

* Matkailuyrittdjien koulutus- ja verkottumishanke Karjalan
alueella

* Matkailutuotteiden kehittdmislaboratorio -investointihanke

Hankkeiden budj. yht. noin. 300 000 euroa.



6.7 Puutuotealan kehittamisymparisto

Kehittdmisympariston taustaa

Oulun Eteldisen puutuotealan kehittdmisympéristé toimii koko
Pohjois-Suomen puutuotealan kehittajana ja koulutus- ja
tutkimuspalvelujen tuottajana. Vetovastuuorganisaation, CENT-
RIANn, nykyisesséa teknologiastrategiassa on yrityskentassa
suoritetun tarveanalyysin mukaisesti keihdadnkarjeksi maaritel-
ty pintakésittelyteknologia. Toinen erikoistumisalue - Pohjois-
Suomen teollisuus huomioiden - on tulevaisuuden puu- ja
hirsitaloteknologiat ja niihin liittyvat rakennuspuusepanteolli-
suuden komponentti- ja tuoteratkaisut.

CENTRIA Tutkimus ja kehitys Ylivieskassa on ainoa puualan
koulutus-, tutkimus- ja kehityspalveluja tuottava toimija Oulun

Toimijat

Eteldisen alueella. Puutuotelaboratoriossa on nykyaikainen
pintakasittelylinja sekd NC -tyostokeskus. Tutkimus- ja testaus-
tilat on jatkossa laajennettava. Osa testaustoiminnoista suori-
tetaan ympaéristolaboratoriossa (séé- ja tiiviystestaus) seka
lujuustestaukset konetekniikan laboratoriossa. Laboratorioita
kaytetaan tutkimus- ja kehitysprojektien vaatimiin testauksiin,
palvelutoimintaan ja ammattikorkeakoulun opetustoimintaan.
Teollisuudelle tarjotaan eritysosaamista vaativaa alihankinta-
palvelua. PINTA2002 (paattynyt) ja PPT2004 (kdynnissa) ovat
esimerkkeja kehittdmisympariston TEKES-rahoitteisista tutki-
mushankkeista pintakasittelytekniikan alalla. Laboratoriossa
on tehty myds pienempimuotoisia yrityskohtaisia kehityshank-
keita. Puutekniikan insindérikoulutus alkoi vuonna 1996.
Koulutusohjelmassa opiskelee noin 100 opiskelijaa.

Organisaatio

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu

Rooli ja toimiala
Koulutus: puutekniikka, kone- ja tuotantotekniikka,
tuotantotalous, sahkotekniikka, tietotekniikka,

mediatekniikka, sosiaaliala

CENTRIA Tutkimus ja kehitys

Tutkimus ja kehitys: pintakasittely, tuote- ja
olosuhdetestaus, tietojarjestelmat, toiminnanhallinta,
kansainvaliset palvelut, koulutuspalvelut,

tuotantoautomaatio, mobiilit jarjestelmat

Oulun yliopisto, arkkitehtuurin osasto

Yhteistydkumppani: muotoilu

Oulun aluetyoterveyslaitos

Yhteistyokumppani (tutkimus): tydympériston riskien

analysointi ja mittaukset

Tampereen teknillinen yliopisto

Yhteistyokumppani (tutkimus): olosuhdetestaus

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma

Yhteistyokumppani: koulutus

Siika-Pyhéajokialueen koulutuskuntayhtyma

Yhteistyokumppani: koulutus

Seutukunnat (Ylivieska, Nivala-Haapajarvi, Siikalatva)

Yhteistyokumppani: hankkeet

Oulun Eteldisen aluekeskusohjelma

Yhteistyokumppani

Pohjois-Pohjanmaan liitto

Yhteistyokumppani: hankkeet

Ylivieskan Teknologiakyla Oy
Nivalan Teollisuuskyld Oy

Haapaveden Teknologiakyla Oy

Karsamaen Kehityskeskus Oy

Yhteistyokumppani

Taulukko 14: Puutuotealan kehittdmisympariston toimijat

36




Resurssit

Puutuotealan kehittdmisympariston laboratoriot ovat: pintaka-
sittelylaboratorio, NC-tekniikan (puu-)laboratorio, kone- ja
tuotantotekniikan laboratorio, koneautomaatiotekniikan labora-
torio, olosuhdelaboratorio, tuotantotalouden laboratorio ja
mediatekniikan laboratorio. Puutuotealan kehittamistoiminnas-
sa mukana oleva henkilostémaaré on noin 30.

Tavoitteet

Tavoitteena on kehittad puutuotealan kehittamisymparistoa
niin, ettd se pystyy palvelu-, tutkimus-, kehittdmis- ja koulutus-
toiminnassa vastaamaan alan yritysten tarpeisiin alueellisesti
ja valtakunnallisesti. Liséksi tavoitteena on kehittaa se tunne-
tuksi ja tunnustetuksi soveltavan tutkimuksen osaajaksi vali-
tuilla keihaankarkialueilla valtakunnallisesti ja kansainvalisesti-
kin. Puutuotelaboratorio on jo pitemman ajan ollut toteutta-
massa puutuotteisiin liittyvid vaativia suunnittelu-, koneistus ja
pintakasittelyprojekteja. Tulevaisuudessa tutkimus- ja kehitta-
mistyd painottuu seuraaville alueille:

3D -muotoilu, mallinnus, tuotesuunnittelu ja simulointi
3D-suunnittelu on valttdmatonta tehokkaiden valmistusteknii-
koiden soveltamiselle. Muotoiluun, tyyliin ja arkkitehtoniseen
toteutukseen liittyy vaatimuksia, jotka tulee pystya toteutta-
maan teollisia menetelmia hyvaksikéyttaen. Usein ndihin
prosesseihin liittyy myos kone- ja laitekehitysta alan kansainva-
listen yritysten kanssa tai uusien koneiden ja laitteiden kehitta-
mista kotimaisten laitevalmistajien kanssa. Simuloinnin yhdis-
tamisesta osaksi suunnitteluprosessia on saatavissa erityista
hyétya uusien tuotteiden valmistettavuuden, tuotantolinjojen
toimivuuden ja kapasiteetin kannalta.

2D - 5D -tyosto ja teollinen valmistettavuus
Moniakselisen tydston kayttd tekee mahdolliseksi tehokkaan
3D-kappaleiden valmistamisen. Moniakseliseen valmistukseen
liittyvalla tutkimuksella ja kehittdmistoiminnalla pystytaan
vahentamadan teknologian kayttdonottoon liittyvié riskeja.
Lisaksi massaraatalointityyppisten ratkaisujen hyddyntéaminen
puutuoteteollisuudessa tulee lisaédméaan toimialan kilpailuky-
kya.

Puristeosat, puukuitukomponentit

ja monimateriaalituotteet

Muotopuristettujen puupohjaisten komposiittiosien kaytto on
saavuttanut suosiota huonekalujen komponenteissa, mutta
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teknologian mahdollisuuksia ja tehokkuutta ei ole viela taysi-
maaraisesti hyodynnetty puutuoteteollisuudessa. Monimateri-
aalituotteiden suunnittelu ja valmistaminen on nykyisin vahais-
ta. Kombinoimalla osaamista metalli-, kivi- ja puutuotesuunnit-
telusta ja valmistuksesta saadaan aikaan aivan uudentyyppi-
sia tuotemahdollisuuksia.

Pintakasittely

Tiukentuvat paastévaatimukset lisdavat lahitulevaisuudessa
merkittavasti puutuotteiden pintakasittelyyn liittyvid haasteita.
Vaikka vesipohjaisten pintakasittelyaineiden kehitys on eden-
nyt merkittavasti, ovat monet pintakésittelyn teknologiset
ongelmat vield ratkaisematta. Mm. vesipohjaisia pintakasitte-
lyaineita varten ei ole olemassa niiden ominaisuuksia hyvaksi-
kayttavia prosesseja, vaan pintakasittelyt tehdaan usein liuo-
tinpohjaisia aineita varten suunnitelluilla prosesseilla.

Puutuoteteollisuuden tuotantoautomaatio
Tuotantoautomaation soveltaminen suomalaisissa puualan
yrityksissa perustuu lahinna Saksassa ja ltaliassa kehitettyihin
kone-, laite- ja linjaratkaisuihin. Usein nama ratkaisut on
kehitetty erilaiselle tuotekannalle ja asiakastarpeille kuin mita
Suomessa vaaditaan. Asiakastarpeista Idhtevélle, joustavalle
tuotantoautomaatiolle on olemassa tarve puutuoteteollisuu-
dessa. Kun hyddynnetdén simulointia kappaletavaraprosessi-
en suunnittelussa, voidaan etukateen todeta prosessin tehok-
kuus ja sen eri osille asetettavat vaatimukset. Tamantyyppinen
|&hestymistapa tuottaa myos runsaasti informaatiota kotimai-
sen kone- ja laitevalmistuksen avuksi. Alykkaiden konenaksjar-
jestelmien hyddyntaminen ja kytkeminen osaksi valmistuspro-
sessia tulee lisdaméaan valmistuksen tehokkuutta ja tuotta-
vuutta.

Liiketoimintaosaamisen kehittdminen
puutuoteteollisuudessa

Liiketoimintaosaamisen kehittaminen on keskeinen haaste,
johon panostustoimenpiteitéd tulee kohdentaa. Strategisen
liiketoimintasuunnittelun lisaksi on tarjolla mm. RPS-kehitta-
mistyokalu, jolla voidaan parantaa esim. kustannustehokkuut-
ta. Uusia kehittdmispanostuksia tullaan kohdentamaan siten,
ettd alalla omaksutaan paremmin markkinalahtéinen ajattelu-
ja ohjaustapa. Koulutuksen osalta tavoitteena on vastata
aiempaa paremmin yritysten liiketoimintaosaamisen puuttei-
siin ja tulevaisuuden tarpeisiin.



Toimenpiteet ja tulokset

Toiminnan kehittdminen edellyttaa riittavan hyvaa ja laadukas-
ta laboratorio- ja kehittamisymparistoa. Nykyiset laboratorio-
laitteet ovat padosin hyddynnettévissé myos tulevaisuudessa.

On kuitenkin varauduttava uusiin painopistealueisiin ja niiden
edellyttamiin tila- ja laiteinvestointeihin. Puulaboratorion pinta-
kasittelylinjasto on kayttdkelpoinen myds tulevaisuudessa
tuotteiden testauksissa ja koesarjojen valmistuksessa. Pinta-
kasittelyn tutkimus edellyttaa lisaa pintakasittelyaineiden
kemian laboratoriotiloja ja laitteistoja. Tulevaisuuden puu- ja
hirsitaloteknologiat ja niihin liittyvat rakennuspuusepanteolli-
suuden komponentti- ja tuoteratkaisut edellyttavat investointe-
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ja soveltavassa tutkimuksessa tarvittaviin tiloihin ja laitteistoi-
hin.

Alueen puualan yritysten toiveena on ollut tuotekehityksen
aikaisen testauspalvelun saanti l&dhialueelta. Tama tarkoittaa
paaasiassa rakennuspuusepan- ja taloteollisuuden tarvitsemi-
en tuote- ja raaka-ainetestauksien suorittamista laboratorion
yhteydessa. Laitteistojen hankinnassa otetaan huomioon
muut puualan tutkimus- ja opetustoimintaa harjoittavat yksi-
két, jotta valtytaan paallekkaisiltd investoinneilta. Naité ovat
esim. MILA Kajaanissa, Oulun yliopisto, Puugia Joensuussa ja
VTT. Uuden puutuotelaboratorion tilatarve on noin 3000 m?.






Strategian toteutumista valvoo Oulun Eteldisen korkeakoulujen
yhteistydverkoston johtoryhma. Johtoryhmaan kuuluvat yhteis-
tyéverkoston puitesopimuksen osapuolten nimedmat edusta-
jat. Em. verkoston yhteistydryhma tukee ja arvioi yhteistyén
tuloksia ja tekee ehdotuksia korkeakoulustrategian ja sen
toimeenpanon paivittamiseksi. Yhteistyéryhmaan kuuluvat
sopijapuolten liséksi em. johtoryhmé, Oulun Eteldisen alue-
keskusohjelman hallitus, aluevaltuuston puheenjohtajat,
alueen seutukuntajohtajat, seutukuntahallitusten puheenjohta-
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jat seka alueen kauppakamarijarjeston nimeamat elinkeinoelé-
man edustajat.

Strategian laatinut tydryhma vahvistettuna Kokkolan yliopisto-
keskuksen edustajalla seuraa strategian toteutumista. Strate-
giatyoryhma kokoontuu kerran vuodessa johtoryhman kutsu-
mana arvioimaan strategian mééréllista ja laadullista toteutu-
mista. Arvioinnin tueksi toteutetaan séénndéllisin valiajoin
kyselyja alueen toimijoille.
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LITE 1:

Korkeakouluopintojen jarjestdjat Oulun Eteldisessa
Humanistinen ammattikorkeakoulu/

Haapaveden yksikko

Humanistinen ammattikorkeakoulu - HUMAK - on valtakunnal-
linen, verkostomaisesti toimiva humanistisen ja opetusalan
ammattikorkeakoulu. Haapaveden koulutusyksikdsséa on noin
100 opiskelijaa kansalaistoiminnan ja nuorisotyon koulutusoh-
jelmassa. Haapaveden yksikosta valmistuu nuorisotyohon ja
jarjestotoimintaan sijoittuvia yhteisdpedagogeja julkisen, yksi-
tyisen ja kolmannen sektorin tarpeisiin. Yksikon T&K -toiminta
kattaa kansalais- ja jarjestdtoiminnan seké nuorisotydn toimin-
tamuotojen strategisen kehittdmisen seké sosiaalisen vahvista-
misen.

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu/

Ylivieskan ja Haapajarven yksikot

Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu toimii Pohjanmaan,
Keski-Pohjanmaan ja Pohjois-Pohjanmaan alueella. Verkosto-
mainen rakenne mahdollistaa lahella asiakasta toteutettavat
koulutus-, tutkimus- ja kehittdmispalvelut yhteistydssa elinkei-
noeldman kanssa. Lisaa aloituspaikkoja on tavoitteena saada
maaseutuelinkeinojen, muotoilun ja sosiaalialan koulutus-
ohjelmaan, palveluiden tuottaminen ja johtaminen -koulutus-
ohjelmaan seka kansainvalisen toiminnan ja nuorisotyén
koulutusohjelmaan. Tavoitteena on myds aloittaa tuotantota-
louden ja mediatekniikan koulutusohjelmat englanninkielisina
v. 2007.

Ylivieskan yksikkd on monialainen, kansainvalistynyt ammatti-
korkeakouluyksikko, jossa voi suorittaa insindérin, sosionomin,
yhteisdpedagogin ja restonomin tutkinnot. Yksikdssa voi suorit-
taa myos tekniikan ja liikenteen seka sosiaalialan ylemmat
ammattikorkeakoulututkinnot. Kehittdmistoiminnassa ja sovel-
tavassa tutkimustydssa tydskentelee paatoimisesti n. 50
henkiloa. Yksikossa on n. 1200 opiskelijaa ja henkildstoa on
n. 100.

Haapajarven yksikossa voi suorittaa tradenomin tutkinnon.
Sen painopistealoja ovat yrittajyys, markkinointi ja sahkdinen
liiketoiminta. Lisaksi yksikdssa on mahdollista suorittaa kau-
pan ja hallinnon ylempi ammattikorkeakoulututkinto. Yksikds-
sd on n. 120 opiskelijaa.

CENTRIA - tutkimus ja kehitysyksikko,
Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulu

CENTRIA on Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakoulun tutki-
mus-, kehitys- ja tdydennyskoulutusyksikko. Yksikolla on kay-
tossaan ammattikorkeakoulun henkildstén osaaminen ja
laboratoriopalvelut. Liséksi opiskelijat suorittavat opinndytetéi-
taan alueen yrityksiin yksikén ohjaamana. CENTRIA toimii
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Kokkolan, Ylivieskan, Pietarsaaren ja Haapajarven yksikéiden
muodostamana verkostona. Vuosittain CENTRIA on mukana
yli sadassa T&K-hankkeessa, joissa keskeisia aiheita ovat
tuotteiden testausmenetelmat, mobiili mediatekniikka, auto-
maation uudet teknologiat mukaan lukien robottisolujen ja
tuotantolinjojen suunnittelu, ohjaus, langaton tiedonsiirto
tulevaisuuden tietoliikennepalveluissa ja puutuoteteollisuuden
uudet pintakasittelymenetelmat.

Oulun seudun ammattikorkeakoulu/

QOulaisten yksikko

Oulun seudun ammattikorkeakoulun Oulaisten yksikén alueel-
lista vaikuttavuutta lisdéd ammattikorkeakoulun Oulun yksikon
tarjoama asiantuntemus. Oulaisten yksikdssa voi suorittaa
sairaanhoitajan ja terveydenhoitajan tutkinnot seka hyvinvointi-
alan erikoistumisopintoja ja lisa- ja taydennyskoulutusta.
Painopiste yksikdn toiminnassa on kliinisessa hoitotydssa.
Myds tuotekehitystoimintaa on kdynnistetty.

Oulun yliopisto/ Oulun Eteldisen instituutti

Oulun Etelaisen instituutin tehtadvana on organisoida ja edis-
taa yliopistollista tutkimusta, koulutusta ja kehittamistoimintaa
ja vahvistaa siten alueen osaamista, yritystoimintaa ja vetovoi-
maisuutta. Instituutin toimintaan osallistuvat yliopiston ainelai-
toksista erityisesti tietojenkasittelytieteiden laitos, sahko- ja
tietotekniikan seka konetekniikan osastot, kasvatustieteiden ja
opettajankoulutuksen yksikkd ja maantieteen laitos. Instituutti
toimii yhteisty6ssa alueen yritysten, kuntien ja seutukuntien
sekd oppilaitosten, erityisesti ammattikorkeakoulujen kanssa.

Syksylld 2005 instituutissa seka sen hallinnoimissa hankkeis-
sa tyoskentelee 47 henkilda, joista 39 on palkkasuhteessa
instituuttiin. Heista yhdeksalla on tohtorin tutkinto ja 15:11&
muu akateeminen loppututkinto. Instituutin hallinnoimissa
maisteriohjelmissa on noin 60 opiskelijaa. Instituutti osallistuu
monipuolisesti eri alojen kehittdmishankkeisiin. Téllaisia ovat
mm. valtakunnallisesti ainutlaatuiset Teknologiakasvatus NYT!
ja Maanalaisfysiikan tutkimuskeskus -hankkeet sekd RF- ja
mikroaaltotekniikan, tietoteollisuusalan, digitaalisen median ja
ohutlevyalan kehittdmishankkeet.

Pohjois-Pohjanmaan kesayliopisto

Pohjois-Pohjanmaan keséayliopistolla on Oulun Eteléisen alu-
eella toimipaikat Pyhajarvella ja Ylivieskassa. Kesayliopiston
tavoitteena on parantaa alueen yliopistollista koulutustarjontaa
ja koulutuksen saavutettavuutta niin, ettd yha useammalla
olisi mahdollisuus siirtya avoimen yliopiston kautta yliopiston
tutkinto-opiskelijaksi. Kesayliopistotoiminta tukee nain merkit-
tavasti Oulun Eteldisen koulutusvaylalle asetettavien tavoittei-
den saavuttamista.



LIITE 2: Toisen asteen ammatillisen koulutuksen jarjestdjien korkeakoulustrategiaan liittyva toiminta

Oulun Eteldisessa

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma on merkittava osakas
Keski-Pohjanmaan ammattikorkeakouluosakeyhtidssa. Yhtyma
omistaa padosin ammattikorkeakoulun tilat alueella ja on
mukana monissa ammattikorkeakoulun Ylivieskan ja Haapa-
jarven yksikoiden tutkimus- ja kehittdmishankkeissa. Yhtyma
tekee lisaksi yhteistyota naiden kanssa mm. tieto- ja informaa-
tiopalvelujen tuottamisessa. Yhtymalla on myds yhteistyota
Oulun seudun ammattikorkeakoulun kanssa Oulaisissa.

Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyma hallinnoi Ohutlevyalan
uudet menetelmét -hanketta, jonka kautta Oulun Eteldisen
instituuttiin on palkattu projektipaallikko ja tutkija ja Keski-
Pohjanmaan ammattikorkeakouluun kehitysinsinééri. Yhtyma
on myos keskeinen toimija Nivalassa ProMetal -osaamisverkos-
tossa seka tutkimushankkeiden hallinnoijana etta laitekannan
investoijana. Yhtyma on ollut kehittdmdssé matkailualaa ja
investoinut merkittavasti myés luonnonvara- ja kivialan koulu-
tus-, tutkimus- ja kehittdmisympariston laitekantaan.

Siika-Pyhajokialueen koulutuskuntayhtyma
Siika-Pyhajokialueen koulutuskuntayhtyma tuottaa monialaista
ammatillista koulutusta padasiassa toiselle asteelle ja aikuisva-
estolle. Sen keskeisenéd strategisena tavoitteena on myos
luoda kiinteda yhteistyotda ammattikorkeakoulujen ja yliopisto-
jen kanssa. Tavoitteena on saada aikaan korkean tason osaa-
mista seka tutkimus- ja kehittamistoimintaa alueelle. Taté on

toteutettu koulutus- ja kehittamishankkeina, joista esimerkkei-
na ovat Haapavedella jarjestetty tietotekniikan insindorin
koulutus yhteistyéssa Oulun seudun ammattikorkeakoulun
Raahen yksikodn kanssa, ja restonomikoulutus Jyvaskylan
ammattikorkeakoulun kanssa. Ammattikorkeakouluopiskelijoi-
ta naihin ohjelmiin on osallistunut yli 50. Lisaksi syksylla
2005 on kdynnistymassa taiteiden maisteriohjelma Piippolan
kasi- ja taideteollisuusoppilaitoksessa Lapin ja Oulun yliopisto-
jen yhteishankkeena.

Koulutuskuntayhtyma on osallistunut myds Keski-Pohjanmaan
ammattikorkeakoulun toteuttamiin ennakointiselvityksiin.
Lisaksi kuntayhtyméan oppilaitokset ovat mukana ns. Vayla-
hankkeessa, jossa on tavoitteena tarjota opiskelijoille mahdolli-
suus suorittaa korkeakouluopintoja lukion lisaksi ammatillisten
ja yleissivistavan toisen asteen opintojen yhteydessa. Toimin-
taa on toteutettu lukioissa vuodesta 2004 alkaen ja siihen on
osallistunut opiskelijoita myés ammatilliselta toiselta asteelta.

Oulun Etelaisen alueella on korkeakoulutuspaikkoja valtakun-
nallista keskiarvoa vahemman. Korjatakseen tata epékohtaa
kuntayhtymé on valmis kéynnistdmaan koulutusta yhteistyos-
sé alueella toimivien korkeakoulujen kanssa. Siika-Pyhé&jokialu-
een koulutuskuntayhtyma suhtautuu avoimesti kaikkeen
aluetta tukevaan ja kehittavaan korkeakoulutasoiseen koulu-
tus- ja tutkimustoimintaan ja tdhtaa pysyvan korkeakouluope-
tuksen lisddmiseen seutukunnassa.

ProMetal-verkosto-osaamiskeskus (ELME Studio)
ProMetal on metallialan kansallinen verkosto-osaamiskeskus.
Sen toimesta kehitetdan yritysten tuottavuutta ja kansainvalis-
ta kilpailukykyé siirtdmalla yrityksiin automaatio-osaamista ja
tarjoamalla elektroniikan mekaniikka-alan ja yleisemmin
metallituoteteollisuuden tuotekehitys-, tuotanto- ja kunnossapi-
topalveluja. ProMetallin ytimen muodostavat Nivalan, Raahen
ja Tornion tuotantostudiot. Nivalassa toimiva tutkimuslaborato-
rio, ELME Studio, on erikoistunut elektroniikan mekaniikan
tuotantoteknologiaan.

Paavastuu hankkeiden kaynnistdmisesta on korkeakoulukes-
kukseen kuuluvan Oulun Eteléisen instituutin asiantuntijoilla.
He toimivat yhteistyossa mm. Keski-Pohjanmaan ammattikor-
keakoulun CENTRIA tutkimus- ja kehitysyksikon, Oulun yliopis-
ton konetekniikan osaston ja Lappeenrannan ja Tampereen
teknillisten yliopistojen tutkijoiden kanssa. Kalajokilaakson
koulutuskuntayhtyma osallistuu aktiivisesti toimintaan hank-
keiden hallinnoijana ja ELME Studion laitteiden investoijana.
ELME Studio tarjoaa yritysten ja koulutusorganisaatioiden

43

kayttoon huipputeknologiaa edustavat laitteet ja alan asiantun-
tijoiden palvelut (suunnittelu, tydkaluvalmistus, valmiin tuot-
teen testaus).

RFM-Polis

RFM-Polis on alueella sijaitseva langattoman tietoliikenneteolli-
suuden ja digitaalisen median osaamis- ja yrityskeskittyma.
RFM-Poliksen toteuttama yrityshautomo INNOVALMENNUS
sijaitsee Ylivieskan teknologiakyldssa. Hautomo tarjoaa alkavil-
le yrityksille valmennuspalveluja ja toimitilat. Yrityshautomon
painopisteend ovat ICT ja sitd hyodyntavat yritykset, mekaani-
sen puuteollisuuden yritykset seka metalli- ja konepajateolli-
suuden yritykset. Kehittdmiskohteena ovat seka suunnittelu- ja
tuotantoyritykset etta teollisuutta palvelevat yritykset. RFM-
Polis toimii kiintedssa yhteistydssa Oulun Eteldisen korkea-
koulukeskuksen toimijoiden kanssa ja on korkeakoulukeskuk-
sen ICT-kehittdmisymparistén vetovastuuorganisaatio CENTRI-
AN ja Oulun Eteldisen instituutin kanssa. MOBIMEDIA on ICT-
kehittamistoiminnan keskeinen hanke, jossa keskitytaan



langattomien sovellusten ja paikkatietojarjestelmien rakentami-
seen [CT-yritysten lisaksi myds muille toimialoille, kuten kone-
ja puualalla toimiville yrityksille.

Kivi- ja kaivosalan kehittamishanke (Geopolis)

Kivi- ja kaivosalan koulutusta, tutkimusta, kehitystoimintaa ja
yrittajyytté edistetdan Pyhéajarvella sijaitsevan Geopoliksen
toimesta. Hanke toimii kiintedssa yhteistydssa Oulun yliopis-
ton geotieteiden laitoksen ja Oulun Eteldisen instituutin seka
Kalajokilaakson koulutuskuntayhtyméan kanssa tuoden alueelle
alan parhainta kotimaista ja kansainvalista osaamista. Tutki-
mustoimintaa tulee ohjaamaan Oulun yliopiston nimedma
tutkimusprofessori.

Maanalaisfysiikan tutkimuskeskus (CUPP)
Maanalaisfysiikan yliopistollinen tutkimustoiminta keskittyy
maailmankaikkeuden syntyyn liittyvien hiukkas- ja ydinfysiikan
iimididen tutkimukseen Euroopan syvimman toimivan kaivok-
sen yhteydessa Pyhajarvelld. Yhteistyota tehdéén erityisesti
Oulun ja Jyvaskylan yliopistojen fysikaalisten tieteiden laitos-
ten kanssa. Hanketta johtaa Oulun Eteldisen instituutin tutki-
musjohtaja ja toimintaa ohjaa ansioituneista tutkijoista muo-
dostettu kansainvalinen asiantuntijaryhma, joka tuo hankkee-
seen kansainvalisesti korkeatasoista tutkimusosaamista ja
yhteyksia. Hanke vélittaa alueelle mittausteknologian, elektro-
niikan ja niihin liittyvan tietotekniikan osaamista.

TEKNOKAS

Teknokas on valtakunnallinen korkeatasoista teknologiakasva-
tusta edistava, koululaisia, opettajia, oppilaitoksia, yrityksia ja
yleisda palveleva keskus Ylivieskassa. Toiminnan keskeinen
tavoite on tukea ja edesauttaa uudistuvien opetussuunnitelmi-
en edellyttdmaa yleissivistavaa teknologian opetusta kouluis-
sa. Sen toiminta parantaa alueen nuorten mahdollisuuksia
ymmartaa rakennetun ympariston sisaltamaa teknologiaa,
lisaa kiinnostusta teknologia-alojen opiskeluun ja kehittaa
opettajien valmiuksia teknologiaopetuksen antamiseen.

Wellness Park

Wellness Park on hyvinvointialan osaamis- ja yrityskeskittyma
seka toimintajarjestelmien ja -tapojen kokeilualue. Se on
mukana avoimella yhteistydlla kehittdmassa maailmanlaajui-
sille markkinoille tarkoitettuja tuotekonsepteja. Wellness Par-
kissa kehitetdan ja tuotetaan yhteistydssa Oulun osaamiskes-
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kuksen Wellness Forumin toimijoiden kanssa huippuluokkaisia
sosiaali- ja terveyspalveluja seka omahoitoa ja itsenaista
suoriutumista edistavia tuotteita ja palveluja.

Yrityshautomo- ja esihautomotoiminta

Yrityshautomo- ja esihautomotoiminnasta vastaavat Ylivieskan
seutukunnassa RFM-polis, Nivala-Haapajarven seutukunnassa
elinkeinoyhtié Nihak Oy ja Siikalatvan seutukunnassa Haapa-
veden Teknologiakyla Oy. Hautomotoiminta on valmennuspro-
sessi, jonka aikana aloittavalle yrittajalle tarjotaan yritystoimin-
nan suunnittelu-, kdynnistamis-, kehittdmis- ja rahoituspalve-
luita. Yrityksen kéyttoon tarjotaan myos toimitilat. Korkea-
koulukeskus tekee yhteistyota yrityshautomoiden kanssa
mahdollistaen toisen asteen, ammattikorkeakoulujen ja yli-
opistollisen koulutuksen opinnayte- ja lopputdiden tekemisen
esihautomoymparistdssa.

Seutukunnat

Oulun Eteldisen seutukunnat (Ylivieskan, Nivala-Haapajarven
ja Siikalatvan seutukunnat) ovat merkittavia korkeakoulukes-
kuksen yhteistydbkumppaneita ja hankkeiden rahoittajia kunta-
rahoituksen osalta. Seutukuntien tehtavana on edistaa kunti-
en valista yhteistyotd, toteuttaa seudullisia kehittamishankkei-
ta seka rahoittaa seutukunnan alueella toimivia hankkeita.
Strategiana on vaikuttaa uusien yritysten perustamiseen ja
toimivien yritysten kasvuun kehittamalla tyévoiman osaamista
ja riittavyytta, yritysten osaamista ja yrityksille suunnattuja
osaamispalveluita. Samalla seutukunnat huolehtivat kuntalai-
sille ja seutukuntaan muuttaville suunnattujen palveluiden
kilpailukyvysta, asukkaiden viihtyvyydesta seka infrastruktuu-
rin kilpailukyvystéa.

Oulun Eteldisen aluekeskus

Oulun Etelaisen alue hyvaksyttiin vuonna 2001 sis&asiainmi-
nisterion aluekeskusohjelmaan kolmen seutukunnan verkosto-
maisena yhteistydalueena, jonka keskeisené tavoitteena on
edistaa alueellista yhteistyota, alueen kehittamista ja yhteisia
hankkeita. Pienet kaupungit, kuntataajamat, kylat ja maaseu-
tu muodostavat Oulun Eteldisessa monipuolisen ja sosiaali-
sesti terveen ja turvallisen asuinympariston, jossa valimatkat
ovat kohtuullisia. Ty, opiskelu ja kaupankaynti liikuttavat
vakea yli kuntarajojen. Voimien yhdistamiseksi on perustettu
kahdeksan kehittamisverkostoa eri toimialoille. Kehittamisty6ta
vahvistaa verkottuminen Pohjois-Suomen osaamiskeskuksiin.
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